Platné znéni zékona ¢. 18/2004 Sb., o uznavani odborné kvalifikace a jiné zpisobilosti
statnich prislusnika ¢lenskych stati Evropské unie a nékterych prislusnika jinych stati
a 0 zméné nékterych zakoni (zakon o uznavani odborné kvalifikace), ve znéni pozdéjSich
predpisi, s vyznacenim navrhovanych zmén

CAST PRVNI
UZNAVANI ODBORNE KVALIFIKACE A JINE ZPUSOBILOSTI
HLAVA I

ZAKLADNI USTANOVENI

§1
Predmét a ucel zakona

(1) Tento zékon zapracovava piislusné predpisy Evropské unie! a upravuje postup
spraviich  Gradu—prefesnteh—komor—a—vefepopriviich—améstinvatehn 37 —odst—H
a profesnich komor pii uznavani odborné kvalifikace a jiné zpusobilosti vyzadované pro
vykon regulované &innosti na tizemi Ceské republiky, pokud byla odborna kvalifikace ziskana
nebo tato ¢innost byla vykonavana v jiném ¢lenském staté¢ Evropské unie, jiném smluvnim staté
Dohody o Evropském hospodatském prostoru nebo Svycarské konfederaci (dale jen ,,élensky
stat®) osobami uvedenymi v odstavci 2. Tento zdkon rovnéz stanovi pravidla pro ¢astecny
piistup k regulovanym c1nnostem a uznavanl odborného VyCV1ku Vykonaneho v Jlnem ¢lenském

Swea%sk&ke&fedemel—a zvlastnl prav1dla pro uznavani v Jlnych prlpadech Tento zakon
se nevztahuje na ¢innosti, jejichZ vykon je vyhrazen stitnim obéanim Ceské republiky.

(2) Podle tohoto zakona se uznava odborna kvalifikace a jina zplsobilost

a) statmho prlslusmka clenskeho statu E#fepsk%&ﬂiﬁmehe—smjr&vmhe—staﬂi—Dehedy

b) osoby s trvalym pobytem na uzemi Ceské republiky,

¢) rodinného piislusnika osoby uvedené v pismenu a) nebo b)?,

d) statniho piislusnika jiného nez ¢lenského statu, bylo-li mu v Ceské republice nebo jiném

Clenském staté¢ piiznano pravni postaveni dlouhodobé pobyvajiciho rezidenta v Evropskeé
2a)

unii

e) statniho piisluinika jiného nez ¢lenského statu, byl-li mu na uzemi Ceské republiky nebo
jiného Clenského statu Evropské unie povolen pobyt za ucelem védeckého vyzkumu, studia,
staze nebo dobrovolnické sluzby v Evropské dobrovolné sluzb&*®),

f) rodinneho piislusnika osoby uvedené v pismenu d) nebo e), byl-li mu povolen dlouhodoby
pobyt na uzemi Ceské republiky>®,



g) osoby, které byl na tizemi Ceské republiky udélen azyl, do¢asna nebo doplitkova ochrana,
nebo jejiho rodinného ptislusnika, byl-li mu povolen dlouhodoby pobyt na uzemi Ceské
republiky??,

h) statniho pfislusnika jiného nez Clenského statu, ktery je obéti obchodovani s lidmi nebo
obdrzel pomoc k nedovolenému pfistehovalectvi a ktery spolupracuje s piislusSnymi organy,
byl-li mu na tizemi Ceské republiky nebo jiného &lenského statu Evropské unie povolen pobyt
za timto udelem??,

i) zadatele o vydani modré karty Evropské unie’” nebo drzitele této karty, zadatele o vydani
zaméstnanecké karty?! nebo drzitele této karty, Zzadatele o opravnéni k pobytu za Gcelem
sezénniho zaméstnani’? nebo drzitele tohoto opravnéni, Zadatele o vydini Kkarty
vnitropodnikové pievedeného zaméstnance®® nebo karty vnitropodnikové pievedeného
zameéstnance jiného clenského statu Evropské unie nebo drzitele této karty, anebo drzitele
povoleni k dlouhodobému pobytu na tuzemi Ceské republiky vydaného za jinym tGdelem nez
zaméstnani, ktery je na uzemi zaméstnan,
(dale jen ,,uchazec®).

(3) Ustanoveni tohoto zdkona se pouziji, pokud ustanoveni zvlastniho zakona
neupravuji problematiku uznavani odborné kvalifikace a jiné zptisobilosti vyZadované pro
vykon regulované ¢innosti jinak. Tim neni dotcen doc¢asny nebo ptilezitostny vykon regulované
ginnosti podle hlavy VIII tohoto zakona nebo zvlastnich pravnich predpist®®.

§2
Zakladni zasady uznavani odborné kvalifikace

(1) Spravni organy, profesni komory a zamé&stnavatelé (§ 37 odst. 1) mohou pro vykon
regulované ¢innosti v Ceské republice vyzadovat od uchazede splnéni pouze téch podminek,
které zvlastni pravni predpis vyzaduje od ob¢ana Ceské republiky, ktery ziskal odbornou
kvalifikaci v Ceské republice.

(2) Pti rozhodovéni o uznani odborné kvalifikace se uznavaci orgény tidi vefejnym
zajmem a zdjmy fyzickych a pravnickych osob, které by mohly byt poruSeny vykonem
regulované cinnosti osobami s nedostatecnou odbornou kvalifikaci a které jsou chranény
zvlastnimi pravnimi pfedpisy upravujicimi za timto ucelem podminky vykonu regulované
¢innosti. Témito chranénymi z4jmy jsou zejména ochrana Zivota a zdravi, ochrana majetku,
ochrana spotiebitele, ochrana Zivotniho prostfedi, ochrana narodniho kulturniho pokladu,
ochrana pted zdvaznym poruSovanim zvlastnich pravnich pfedpisli nebo pred jinym zavaznym
nasledkem; stanovené podminky musi byt pfimétené a nezbytné pro ochranu zajmi chranénych
jinymi pravnimi ptredpisy.

§3
Vymezeni pojmi
(1) Pro ucely tohoto zdkona se rozumi

a) odbornou kvalifikaci zptsobilost fyzické osoby k vykonu regulované ¢innosti,



b) dokladem o dosazené kvalifikaci diplom, osvédceni nebo jiny doklad vydany piislusnym
organem nebo instituci ¢lenského statu nebo obdobny doklad vydany piisluSnym organem nebo
instituci statu, ktery neni ¢lenskym statem (dale jen "tieti stat"), nebo soubor takovych dokladi,
ziskany uchazecem po ukonceni vzdélavani a odborné piipravy (déale jen "vzdélavani a
piiprava"),

1. ktery splituje pozadavky pravniho ptedpisu ¢lenského statu pivodu stanovujicitho podminku
odborné kvalifikace pro vykon regulované Cinnosti, a tim jej ¢ini odborn¢ kvalifikovanym pro
vykon regulované ¢innosti v ¢lenském staté pivodu, nebo

2. ktery potvrzuje absolvovani vzd€lavani a piipravy, které uchazece ptipravily v pfislusné
odborné oblasti pro vykon predmétné Cinnosti, neni-li predmétna Cinnost v Clenském stateé
puvodu regulovanou ¢innosti.

Soucasti vzdélavani a ptipravy miize byt zejména studium, odborny vycvik, praxe
vykondvana pod dohledem kvalifikované osoby, kterd se fadné ukoncuje zkouskou (dale jen
"zkuSebni praxe"), nebo praxe ziskana pii vykonu predmétné cinnosti pod dohledem
kvalifikované osoby (déle jen "praxe pod dohledem"),

¢) jinou zpisobilosti, je-li pozadovana zvlaStnim pravnim predpisem pro vykon
regulované ¢innosti,

1. bezuhonnost,

2. skutecnost, Ze nebylo vydano rozhodnuti o ipadku uchazece nebo nebyl
prohlasen konkurs na majetek uchazefe, nebo Ze vykonu funkce
statutarniho organu, ¢lena statutarniho orginu nebo jiného orgianu
pravnické osoby uchazeCem nebrani prekazka predchoziho piisobeni v
jakékoli srovnatelné funkci v pravnické osobé, na jejiz majetek byl
prohlasen konkurs,

3. skutecnost, Ze uchaze¢ nebyl postiZzen za prestupek nebo za disciplinarni
nebo karné provinéni,

4. financni zpusobilost,

5. zdravotni zpisobilost, nebo

6. pojisténi odpovédnosti za Skodu zptisobenou vykonem piredmétné ¢innosti,

d) ptedmétnou ¢innosti odborna ¢innost nebo skupina odbornych ¢innosti, kterou uchazec¢ hodla
vykonavat v Ceské republice,

1. je-li k jejimu vykonu odborn¢ kvalifikovan v Clenském staté ptivodu [§ 3 pism. b) bod 1],

2. neni-li pfedmétna Cinnost v ¢lenském staté ptivodu regulovanou ¢innosti, je-1i uchazec pro
jeji vykon odborné ptipraven [§ 3 pism. b) bod 2] a tuto ¢innost vykonava nebo vykonaval v
souladu s pravnimi ptedpisy ¢lenského statu pavodu, nebo

3. pokud pfedmétnou ¢innost v ¢lenském staté ptivodu vykonava nebo vykonaval v souladu s



pravnimi predpisy,

e) regulovanou ¢innosti predmétna Cinnost,

1. je-li jeji vykon ve form¢ zamyslené uchazeCem pravnimi predpisy Clenského statu vyhrazen
drziteli stanoveného dokladu o dosazené kvalifikaci,

2. ma-li byt vykondvana pro veiejnopravniho zaméstnavatele podle § 37, je-li jeji vykon ¥
Ceskérepublice vyhrazen kolektivni smlouvou nebo vnitinim piedpisem drziteli stanoveného
dokladu o dosazené kvalifikaci,

3. vykonédvand v Clenském staté pod profesnim oznacenim, je-li uzivani tohoto oznaleni
pravnimi predpisy Clenského statu vyhrazeno drziteli stanoveného dokladu o dosazené
kvalifikaci,

4. v oblasti zdravotnictvi nebo socialnich sluzeb, je-li uplata nebo ndhrada za tuto ¢innost
systémem socidlniho zabezpeceni nebo zdravotniho pojisténi ¢lenského statu vyhrazena drziteli
stanoveného dokladu o dosazené kvalifikaci, nebo

5. vykonéavana c¢leny profesni komory nebo profesniho sdruzeni uvedeného v seznamu
profesnich sdruzeni nebo organizaci, vydaném Ministerstvem Skolstvi, mladezZe a télovychovy
(dale jen ,,ministerstvo*‘) sdélenim ve Véstniku ministerstva, jejichz ¢leny vykonavané povolani
se podle obecné smérnice nebo jiného obecného predpisu Evropské unie o uznavani odbornych

kvalifikaci povazuje za regulované povolaniZ),

f) instituci ¢lenského statu vzdélavaci zatrizeni, které na zaklad¢ opravnéni udéleného timto
¢lenskym statem nebo vyplyvajiciho z pravnich predpisii tohoto ¢lenského statu a v souladu s
jeho pravnimi predpisy poskytuje vzdélavani a ptipravu a vydava doklady o dosazené
kvalifikaci, s nimiZ jsou v tomto ¢lenském staté spojovany plné pravni G€inky pro tcely vykonu
pfedmétné Cinnosti bez nutnosti pfedchoziho ovéfeni nebo uzndni jejich rovnocennosti, bez
ohledu na to, zda vzdélavani a piiprava vedouci k vydani dokladu o dosazené kvalifikaci byly
absolvovany na uzemi tohoto ¢lenského statu; za instituce ¢lenského statu se pro ucely tohoto
zdkona vzdy povazuji bez ohledu na misto svého sidla i Evropské $koly?, plisobici na zakladé
Umluvy o statutu Evropskych $kol (dale jen ,,Evropské $kola®),

g) regulovanym vzdélavanim vzdélavani a piiprava, které jsou ur€eny pro ptipravu pro vykon
pfedmétné Cinnosti, je-li struktura tohoto vzdé€lavani a pfipravy a Uroven upravena pravnimi
predpisy ¢lenského statu pivodu nebo podléha-li dohledu nebo akreditaci ptislusného organu
¢lenského statu piivodu,

h) ¢lenskym statem plvodu Clensky stat, ve kterém uchaze¢ ziskal odbornou kvalifikaci pro
vykon predmétné ¢innosti, nebo ¢lensky stat, ve kterém uchaze¢ predmétnou ¢innost vykonava
nebo vykonaval. Clenskym statem piivodu se rozumi i tieti stat, pokud to vyplyvé z ustanoveni
tohoto nebo zvlastniho zdkona. Pro ucely posuzovani jiné zpusobilosti se ¢lenskym statem
puvodu rozumi ¢lensky stat, v némz piedmétnou ¢innost uchaze¢ naposledy vykonaval nebo
jehoz je uchaze¢ statnim ptislusnikem,

1) domovskym ¢lenskym statem c¢lensky stat, ve kterém uchaze¢ ziskal odbornou kvalifikaci
pro vykon predmétné cinnosti, nebo cClensky stat, ve kterém uchaze¢ predmétnou Cinnost
vykonava nebo vykonaval. Pro ucely posuzovani jiné zpusobilosti se domovskym ¢lenskym
statem rozumi Clensky stat, v némz predmétnou ¢innost uchaze¢ naposledy vykonaval nebo
jehoz je uchaze¢ statnim ptislusnikem,

j) hostitelskym c¢lenskym statem clensky stat, kde se uchaze¢ hodla trvale usadit za Gcelem
vykonu pfedmétné Cinnosti, nebo Clensky stat, v némz uchaze¢ hodla pouze docasné nebo



ptilezitostné poskytovat sluzby,
k) uznadvacim organem spravni ufad nebo profesni komora podle § 29 odst. 1,

1) odbornou praxi skute¢ny a pravnimi predpisy dovoleny vykon pfedmétné ¢innosti v ¢lenském
staté, a to vykon pfedmétné ¢innosti konany v pracovnépravnim vztahu po stanovenou tydenni
pracovni dobu nebo s tim soumétitelny vykon predmétné ¢innosti konany v pracovnépravnim
vztahu po kratsi pracovni dobu nebo konany na zaklad¢ dohody o provedeni prace nebo dohody
o pracovni ¢innosti nebo s tim soumcéfitelny vykon piredmétné Cinnosti konany osobou
samostatné vydelecné ¢innou,

m) odbornym vycvikem doba odborné praxe vykonané pod dohledem, pokud to predstavuje
podminku pfistupu k pfedmétné Cinnosti, pficemz tuto praxi je mozné absolvovat v priab&hu
nebo po skonceni vzdélavani zavrSeného ziskdnim diplomu nebo vysvédcenti,

n) evropskym profesnim prikazem elektronicky doklad, ktery bud’ potvrzuje, Ze uchazec splnil
vSechny nutné podminky pro docasny nebo prilezitostny vykon pfedmétné Cinnosti nebo
dokladé uznani odborné kvalifikace pro ucely usazeni,

0) eelezivotnim—vzdélavanim celoZivotnim ucenim veskeré vSeobecné vzdelavani, odborné
vzdélavani a priprava, neformalni vzdélavani a informalni uc¢eni vedouci ke zlepSeni znalosti,
dovednosti a schopnosti, véetné profesni etiky,

p) evropskym systémem pienosu a shromazd’ovani krediti nebo kredity ECTS kreditni systém
ve vysokoskolském vzdélavani pouzivany v evropském prostoru vysokoskolského vzdélavani,

q) systémem IMI systém pro vyménu informaci o vnitinim trhu ureny ke spravni spolupraci
mezi piisluSnymi orgdny Clenskych statlh navzdjem a piisluSnymi organy clenskych stati a
Komisi,

r) CasteCnym piistupem moznost uznavaciho orgdnu uznat v konkrétnich ptipadech kvalifikaci
pouze pro oddélitelnou samostatnou ¢ast regulované ¢innosti.

(2)-Zptsebilestfyzieké-osebyk—~vykonuregulovanéEinnostt Odborna kvalifikace se

prokazuje zejména dokladem o dosaZzené kvalifikaci nebo dokladem o vykonu predmétné
¢innosti (dale jen ,,doklad o odborné kvalifikaci®).

§4
Stupné dokladu o dosazené kvalifikaci

(1) Dokladem o dosazené kvalifikaci patého stupné se pro tcely tohoto zdkona rozumi
doklad o dosazené kvalifikaci vydany pfislusSnym orgdnem nebo instituci ¢lenského statu
puvodu, ktery prokazuje, ze jeho drzitel po ziskéani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou,
poptipad¢ jiného vzdélani pozadovaného v Elenském staté ptivodu pro pfijeti na vysokou Skolu
nebo instituci obdobné trovné, GspéSné absolvoval vice neZ Ctyfleté denni nebo prezenéni
studium nebo externi nebo distan¢ni studium odpovidajici délky na vysoké Skole nebo instituci
obdobné urovné a ptipadné dalsi ptipravu vyzadovanou jako doplné€k tohoto studia, ktery mize
byt rovnéz vyjadien odpovidajicim poctem kreditd ECTS.



(2) Dokladem o dosazené¢ kvalifikaci ¢tvrtého stupné se pro ucely tohoto zdkona rozumi
doklad o dosazené kvalifikaci vydany pfisluSnym orgdnem nebo instituci Clenského statu
puvodu, ktery prokazuje, Ze jeho drzitel po ziskdni stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou,
popiipad¢ jiného vzdélani pozadovaného v ¢lenském staté ptivodu pro piijeti na vysokou Skolu
nebo instituci obdobné Grovné, tspésné absolvoval alespon tfileté, nejvyse vSak ctyfleté denni
nebo prezencni studium nebo externi nebo distan¢ni studium odpovidajici délky na vysoké
Skole, instituci vysSiho vzdélavani nebo instituci obdobné urovné a piipadné dalsi ptipravu
vyzadovanou jako dopln€k tohoto studia, ktery mtize byt rovnéz vyjadien odpovidajicim
poctem krediti ECTS.

(3) Dokladem o dosazené kvalifikaci tfetiho stupné se pro tcely tohoto zdkona rozumi
doklad o dosazené kvalifikaci vydany pfisluSnym orgdnem nebo instituci Clenského statu
puvodu, ktery prokazuje, ze jeho drzitel Gspésné absolvoval

a) po ziskani sttedniho vzdélani s maturitni zkouskou, popiipad€ jiného vzdélani pozadovaného
v Clenském staté ptivodu pro pfijeti na vysokou Skolu nebo instituci obdobné urovné, alespoi
jednoleté, ale krat$i nez trileté denni nebo prezencni studium nebo externi nebo distancni
studium odpovidajici délky a ptipadné dalsi ptipravu vyzadovanou jako doplnék tohoto studia,
nebo

b) regulované vzdélavani nebo v ptipadé regulované ¢innosti vzdélavani a ptipravu se zvlastni
strukturou, s kompetencemi, které jsou $ir$i nez u urovné podle odstavce 4 a ekvivalentni
kompetencim u vzdélavani a ptipravy podle pismene a), poskytuje-li srovnatelnou odbornou
urovenl a pripravuje-li na srovnatelnou uroven povinnosti a funkei, je-1i déle tento doklad
doprovazen potvrzenim ptislusného organu ¢lenského statu ptivodu.

(4) Dokladem o dosazené¢ kvalifikaci druhého stupné se pro tcely tohoto zdkona rozumi
doklad o dosazené kvalifikaci vydany pfislusSnym orgdnem nebo instituci ¢lenského statu
puvodu, ktery prokazuje, ze jeho drzitel

a) po uspésném ukonceni stiedniho vzdelavani absolvoval dal$i vzd€lavani a piipravu, ktera
neni soucasti vzdélavani a piipravy vedouci k vydani dokladu o dosaZené kvalifikaci tfetiho az
patého stupné, ve vzdelavaci instituci nebo v zaméstnani a ptipadné zkusebni praxi nebo praxi
pod dohledem vyZadovanou jako doplné€k tohoto vzdélavani a piipravy, nebo

b) uspesné absolvoval odborné stiedni vzdélavani a ptipadné dalsi zkuSebni praxi nebo praxi
pod dohledem vyzadovanou jako doplnék odborného vzdéldvani ve stfedni Skole nebo v
konzervatofi.

(5) Dokladem o dosazen¢ kvalifikaci prvniho stupné se pro ucely tohoto zakona rozumi
doklad vydany ptisluSnym organem nebo instituci ¢lenského statu piivodu, ktery potvrzuje, Ze
jeho drzitel

a) absolvoval vzdélavaci kurz nebo zkousku zptisobilosti, které nejsou soucasti vzdélavani a
ptipravy vedouci k vydéani dokladu o dosaZené kvalifikaci druhého aZz patého stupné, v
Clenském staté pivodu, nebo

b) vykonaval pfedmétnou ¢innost po dobu 3 let na plny tivazek nebo po tomu odpovidajici dobu
na ¢astecny uvazek béhem predchozich 10 let v ¢lenském staté pivodu, nebo



¢) uspesné ukoncil zékladni nebo vSeobecné stredni vzdélavani.

(6) Za doklad o dosazené kvalifikaci podle odstavcii 1 az 5 se povazuje rovnéz doklad
o dosazené¢ kvalifikaci vydany ptislusnym orgédnem nebo instituci tietiho statu nebo potvrzujici
vzdélavani a pripravu ziskanou z vétsi ¢asti mimo clenské staty, pokud byla jeho rovnocennost
uznana v Clenském staté ptivodu a je-li tento doklad doplnén potvrzenim ptisluSného organu
¢lenského statu pivodu, Ze uchaze¢ predmétnou Cinnost na uzemi tohoto ¢lenského statu
vykonaval po dobu nejméné 3 let.

(7) Za doklad nebo soubor dokladli o dosazen¢ kvalifikaci prvniho az patého stupné se
povazuje rovnéz doklad nebo soubor dokladii o dosazené kvalifikaci vydany ptisluSnym
organem nebo instituci ¢lenského statu ptivodu po Gspésném absolvovani vzdélavani a piipravy
v tomto nebo v jiném Clenském staté, jsou-li tomuto dokladu pravnim fadem cElenského statu
puvodu pfiznadvany rovnocenné pravni U€inky jako dokladu o dosazené kvalifikaci prvniho az
patého stupné, ktery

a) uchazece v Clenském staté pivodu ¢ini odborné kvalifikovanym pro vykon regulované
¢innosti [§ 3 bod 1], nebo

b) potvrzuje vzdélavani a piipravu, které uchazece odborné ptipravily pro vykon predmétné
¢innosti, pokud pfedmétna ¢innost neni v ¢lenském staté ptivodu regulovanou ¢innosti [§ 3 odst.
1 pism. b) bod 2].

§5

zrusen

HLAVA II
POSTUP UZNAVACIHO ORGANU PRI UZNAVANI ODBORNE KVALIFIKACE
Dil 1
Obecna ustanoveni k uznavani odborné kvalifikace
§6

(1) Vyzaduje-li se v Ceské republice pro vykon regulované ¢innosti [§ 3 odst. 1 pism.
e)] doklad o dosazené kvalifikaci podle § 4, postupuje uznavaci organ podle § 8 az 15.

(2) Pokud je uchaze¢ drzitelem jiného dokladu o dosazené kvalifikaci nez dokladu
uvedeného v § 4, avSak nejsou splnény podminky podle § 4 odst. 6, postupuje uznavaci organ
podle § 17.

(3) Hodla-li uchaze¢ v Ceské republice vykonavat ¢innost v odvétvi uvedeném v
seznamu ¢innosti souvisejicich s kategoriemi odborné praxe, vydaném ministerstvem sdélenim
ve Véstniku ministerstva v souladu s obecnou smérnici nebo jinym piedpisem Evropské unie o



uznavani odbornych kvalifikaci®, postupuje uznivaci organ podle § 18.

§7
Uznavani odborné praxe

Uznévaci orgédn uzna odbornou praxi uchazece vyzadovanou zvlastnim pravnim
predpisem pro vykon regulované &innosti na uzemi Ceské republiky, pokud uchazeé predlozi
doklad o odborné praxi vykonané v ¢lenském staté nebo ve tfetim staté v oboru a v délce
pozadované zvlastnim pravnim piedpisem. Ustanoveni zvlaStniho pravniho piedpisu, ktery
stanovi zvlastni pozadavky na vykon odborné praxe, tim nejsou dotcena.

§ 7a
Uznavani odborného vycviku

(1) Pokud je ptistup k regulované ¢innosti v Ceské republice podminén dokondenim
odborného vycviku, uznavaci organ pii posuzovani zadosti o povoleni vykonu této regulované
¢innosti uzna odborny vycvik absolvovany v jiném ¢lenském staté, a poptipadé zohledni
odborny vycvik absolvovany ve tfeti zemi, jestlize jsou v souladu s pravidly podle odstavce 2.
Uznavaci organ muze provadécim pravnim ptredpisem nebo stavovskym predpisem stanovit
pfiméfené omezeni rozsahu ¢asti odborného vycviku, jeZ miize byt provadéna v zahranici a
bude uznana v Ceské republice.

(2) Uznani odborného vycviku nenahrazuje pozadavky na absolvovani zkousky, kterou
je podminén pfistup k dané Cinnosti.

(3) Uznavaci organ stanovi provadécim pravnim predpisem nebo stavovskym
predpisem pravidla uznavani odbornych vycvikl absolvovanych v jiném ¢lenském staté nebo
ve tieti zemi.

Dil 2
Obecny systém uznavani odborné kvalifikace

§8
Uznavani odborné kvalifikace na zakladé dokladu o dosazené kvalifikaci

(1) Uznavaci orgén, za podminek uvedenych v § 10, uznd odbornou kvalifikaci
uchazece jako rovnocennou odborné kvalifikaci vyzadované v Ceské republice, pokud uchazec

a) je drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci podle § 4, ktery jej ¢ini odborné kvalifikovanym
pro vykon regulované ¢innosti v ¢lenském staté ptivodu [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 1],

b) pfedmétnou ¢innost vykonaval po dobu 1 roku na plny tivazek nebo po tomu odpovidajici
dobu na castecny uvazek béhem piedchozich 10 let v Clenském staté pivodu, ve kterém
predmétna ¢innost neni regulovanou ¢innosti, a je drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci
podle § 4 prokazujiciho, Ze uchaze¢ absolvoval vzdélavani a piipravu, které jej odborné
piipravuji v tomto ¢lenském staté pro vykon pfredmétné Cinnosti [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 2],



nebo
¢) je drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci podle § 4 vydaného mu po uspésném ukonceni
regulovaného vzdélavani, které jej odborné piipravuje v Clenském staté¢ ptivodu pro vykon
pfedmétné Cinnosti [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 2].

(2) Odchylné od odstavce 1 a § 10 mliZe uzndvaci organ odmitnout pfistup k
regulovanému povolani a jeho vykon drziteli dokladu o dosazené kvalifikaci prvniho stupné

podle § 4 odst. 5, kdyz je v Ceské republice vyzadovan k vykonu tohoto povolani doklad o
dosazen¢ kvalifikaci patého stupné podle § 4 odst. 1.

§9

zrus$en

§ 10

Kompenzaéni opati‘eni

r

Feh— CHi feni): Uzndvaci organ miiZe za podminek
uvedenych v odstavcich 4 az 6 pred uznanim odborné kvalifikace poZadovat, aby uchaze¢
absolvoval kompenzac¢ni opatieni, jimiZ jsou adaptacni obdobi a rozdilova zkouska.
Uznavaci organ muze po uchazeci pozadovat splnéni pouze jednoho kompenzaéniho opatieni,
neni-li déle stanoveno jinak.

(2) Po osobg, ktera ziskala odbornou kvalifikaci prvniho stupné podle § 4 odst. 5 a Zada
o uznani své odborné kvalifikace, pokud je v Ceské republice pozadovana kvalifikace étvrtého
stupné podle § 4 odst. 2, mize uznavaci organ pozadovat splnéni kompenza¢niho opatieni ve
form¢ adaptacniho obdobi nebo rozdilové zkousky, ptipadné adapta¢niho obdobi a rozdilové
zkousky.

(3) Po osobg, ktera ziskala kvalifikaci druhého stupné podle § 4 odst. 4 a Z4d4 o uznani
své odborné kvalifikace, pokud je v Ceské republice pozadovana kvalifikace patého stupnd
podle § 4 odst. 1, mlze uznavaci organ pozadovat splnéni kompenzac¢niho opatteni ve formé
adaptacniho obdobi nebo rozdilové zkousky.

(4) Uznavaci organ miZe pozadovat splnéni kompenzac¢niho opatieni, pokud

a) obsah vzd€lavani a ptipravy uchazece, z hlediska teoretickych a praktickych oblasti
uvedenych v dokladu o dosazené kvalifikaci uchazece, je podstatné rozdilny od obsahu
vzdélavani a ptipravy vyzadovaného v Ceské republice, nebo

b) uchaze¢ hodla v ramci profese v Ceské republice vykonavat skupinu regulovanych ¢innosti,
avSak v Clenském staté plivodu vykondva nebo vykonaval jen nekteré z téchto regulovanych
¢innosti a tomu odpovida i vzdélavani a priprava uchazece, jejiz obsah je podstatné rozdilny od
obsahu vzdélavani a piipravy vyzadovaného v Ceské republice, pokud nebude vyuzita moznost
¢astecného piistupu k vykonu regulované ¢innosti podle § 24h.



(5) Pro ucely odstavcii 1 az 4

a) se obsahem vzdé&lavani a ptipravy vyzadovanym v Ceské republice rozumi teoretické a
praktické oblasti, které jsou soucasti obsahu vzdélavani a piipravy vedouci k vydani dokladu o
dosazené kvalifikaci vyzadovaného v Ceské republice, a jejichZ znalost je nezbytna pro vykon
regulované Cinnosti; v pfipad¢ regulovanych ¢innosti, pro jejichz vykon pfislusnd smérnice
nebo jiny predpis Evropské unie o uznavani odbornych kvalifikaci stanovi minimalni
pozadavky na vzd&lavani a piipravu, se obsahem vzdélavani a ptipravy vyzadovanym v Ceské
republice rozumi minimalni pozadavky stanovené uvedenym piedpisem,

b) pifi posuzovani, zda je rozdil v obsahu vzd€lavani a piipravy podstatny, uznavaci organ
ptihlédne zejména k tomu, zda odbornd kvalifikace uchazece poskytuje obdobné zaruky
ochrany z4jml uvedenych v § 2 odst. 2 jako zvlaStni pravni ptedpis upravujici podminky
vykonu regulované ¢innosti.

(6) Uznavaci orgéan splnéni kompenzacniho opatfeni nepozaduje a uzna odbornou
kvalifikaci uchazece, pokud je podstatny rozdil v obsahu vzdélavani a piipravy vyrovnan
znalostmi, dovednostmi a schopnostmi, které¢ uchaze¢ nabyl béhem vykonu pfedmétné ¢innosti
nebo eelozivotntho-vzdélavani celoZivotniho uceni v jakémkoli ¢lenském staté nebo tieti zemi
a které byly za ucelem uznéni jeho odborné kvalifikace potvrzeny piisluSnym orgdnem
¢lenského statu ptvodu.

§11
Volba uchazece mezi adapta¢nim obdobim a rozdilovou zkouskou

(1) Uchazeg, jemuz je ukladdno kompenzaéni opatieni podle § 10, je s vyjimkou piipada
uvedenych v odstavci 2 a v § 10-edstaveieh odst. 2 a 3 opravnén zvolit si mezi adaptacnim
obdobim a rozdilovou zkouskou.

(2) Provadéci pravni piedpis mize za podminek uvedenych v ptislusném piedpisu Evropské
unie®® stanovit regulované &innosti, u kterych je odchylné od odstavce 1 vyloudena volba
uchazece mezi adaptacnim obdobim a rozdilovou zkouskou, a urcit kompenzacni opatieni,
které bude uchazeci v téchto ptipadech za podminek uvedenych v § 10 ulozeno; ustanoveni
zvlastniho zakona® tim nejsou dotéena.

Adaptacni obdobi a rozdilova zkouska
§12

zrusen

§13

(1) Adaptaénim obdobim se rozumi obdobi vykonu regulované &innosti v Ceské
republice uchazeCem pod dohledem odborné zpiisobilé fyzické osoby za ucelem doplnéni
znalosti teoretickych a praktickych oblasti, které jsou soucasti obsahu vzdélavani a ptipravy
vedouci k vydani dokladu o dosazené kvalifikaci vyzadovaného v Ceské republice a jejichz



znalost je nezbytna pro vykon regulované Cinnosti. Soucésti adaptacniho obdobi miize byt i
dalsi vzdélavani nebo pfiprava zamétené na doplnéni odborné kvalifikace.

(2) Uznavaci orgéan stanovi seznam oblasti, jejichZz znalost je nezbytna pro vykon
regulované Cinnosti a které nejsou podle predlozené¢ho dokladu soucésti odborné kvalifikace
uchazece. Tyto oblasti mohou zahrnovat jak teoretické znalosti, tak i praktické dovednosti
pozadované pro vykon regulované ¢innosti.

(3) Uznavaci organ stanovi v rozhodnuti podle § 24 podminky vykonu adaptacniho
obdobi, a to

a) délku adaptacniho obdobi,

b) oblasti podle odstavce 2, jejichZ znalost je uchaze¢ povinen si doplnit v ramci adapta¢niho
obdobi,

¢) zpusob vyhodnoceni adapta¢niho obdobi.

_ (4) Délka adaptacniho obdobi nesmi piekrocit 3 roky. Pokud uchazec hodla vykonavat
v Ceské republice regulovanou c¢innost, vyzaduje-li se pro jeji vykon doklad o dosazené
kvalifikaci prvniho stupné¢, nesmi délka adapta¢niho obdobi piekrocit 2 roky.

(5) Na zaklad¢ vyjadreni odborné€ zpusobilé osoby uvedené v odstavci 1 uznavaci organ
vyhodnoti, zda byl splnén ucel adaptacniho obdobi, po uplynuti doby stanovené podle odstavce
3 pism. a) nebo pozada-li o to uchaze¢ po uplynuti poloviny této doby a poté po uplynuti
kazdych 6 mésict. Ugel adaptaéniho obdobi je splnén, pokud uchaze¢ prokaze znalost oblasti
podle odstavce 3 pism. b). V takovém piipad¢ uznéavaci orgdn uznd odbornou kvalifikaci
uchazece.

§ 14

(1) Rozdilovou zkouskou se rozumi zkouSka odbornych znalosti, dovednosti a
schopnosti uchazefe zamétend na posouzeni schopnosti uchazece vykonavat regulovanou
ginnost v Ceské republice. Rozdilova zkouska se kona pfed uzndvacim organem, jinym
spravnim tfadem, na vysoké Skole nebo jiné vzdélavaci instituci ptisluSného cilového zamé&feni
(dale jen "zkuSebni zafizeni").

(2) Uznavaci orgéan stanovi seznam oblasti, jejichZz znalost je nezbytna pro vykon
regulované ¢innosti a které nejsou podle predlozen¢ho dokladu soucésti odborné kvalifikace
uchazece. Tyto oblasti mohou zahrnovat jak teoretické znalosti, tak i1 praktické dovednosti

pozadované pro vykon regulované ¢innosti.

(3) Uznavaci organ stanovi v rozhodnuti podle § 24 podminky vykonu rozdilové
zkousky, a to

a) oblasti podle odstavce 2, které¢ budou predmétem rozdilové zkousky, a
b) prubéh a zpiisob hodnoceni rozdilové zkousky.

(4) Uznavaci orgén zajisti, aby mél uchaze¢ moznost absolvovat rozdilovou zkousku do



6 mésicti od vydani rozhodnuti podle odstavce 3.

(5) Rozdilova zkouska ma zpravidla pisemnou a ustni ¢ast. Rozdilova zkouska se sklada
zpravidla v Ceském jazyce a jeji obsah zohlediiuje skutecnost, ze uchazeC je osobou
kvalifikovanou k vykonu povolani v domovském ¢lenském staté nebo v ¢lenském staté pivodu.
Naklady spojené s provedenim rozdilové zkousky hradi uchaze¢ a nesmi piesdhnout vysi 6 500
K¢.

(6) Zkusebni zatizeni vyhodnoti, zda uchaze¢ v rozdilové zkousce prospél ¢i neprospél.
Uchaze¢ ve zkouSce prospél, pokud prokéze znalost oblasti podle odstavce 3 pism. a). V
takovém piipad€ uznavaci organ uzna odbornou kvalifikaci uchazece.

§15

Provadéci pravni ptedpis nebo stavovsky predpis mize stanovit pro jednotlivé
regulované ¢innosti nebo skupinu regulovanych ¢innosti, s piihlédnutim k jejich zvlaStnostem,
zpisob urceni délky adaptacniho obdobi a podminky vykonu a hodnoceni adapta¢niho obdobi
a rozdilové zkousky, véetné forem, obsahu a rozsahu rozdilové zkousky.

§16

zrusSen

Dil 3

Zv1astni zpisoby uznavani odborné kvalifikace
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§17
Uznavani odborné kvalifikace na zakladé jinych dokladu o dosazené kvalifikaci

(1) Je-li uchaze¢ drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci, ktery nespliiuje
podminky uvedené v § 4, zejména je-li drzitelem dokladu o dosaZené kvalifikaci vydaného
ve tiretim staté a nejsou-li splnény podminky podle § 4 odst. 6, nebo je drzitelem dokladu
o dosaZené kvalifikaci a neni splnéna podminka vykonu pfedmétné ¢innosti podle § 8 odst.
1 pism. b), uznavaci organ posoudi znalosti a dovednosti potvrzené témito doklady a
provede jejich srovnani s obsahem vzdélavani a pripravy, ktera vede k vydani dokladu o
dosaZené kvalifikaci vyZadovaného v Ceské republice pro vykon regulované ¢innosti.

(2) Je-li uchazec drzitelem dokladu o kvalifikaci ¢tvrtého nebo patého stupné, ktery
nesplituje podminky uvedené v § 3 odst. 1 pism. b) bodé 1, uznavaci organ posoudi znalosti
a dovednosti potvrzené timto dokladem a provede jejich srovnani s obsahem vzdélavani
a piipravy, ktera vede k vydani dokladu o dosaZené kvalifikaci vyZadovaného v Ceské
republice pro vykon regulované ¢innosti.

(3) Uznavaci organ uzna odbornou kvalifikaci uchazece uvedenou v odstavcich 1 a
2, neni-li mezi znalostmi a dovednostmi potvrzenymi doklady o kvalifikaci uchazece a
obsahem vzdélavani a pripravy, ktera vede k vydani dokladu o dosaZzené kvalifikaci
vyZzadovaného v Ceské republice pro vykon regulované &innosti, podstatny rozdil.
Uznavaci organ Zadost zamitne, pokud by uloZeni kompenzacniho opatieni znamenalo
poZadovat absolvovani celého programu vzdélavani a odborné piipravy v Ceské
republice nebo pokud je mezi kvalifikaci pozadovanou v Ceské republice a kvalifikaci
ziskanou uchazecem rozdil o vice nezZ jeden stupeii. V ostatnich pripadech pozaduje po
uchazeci splnéni kompenzacniho opatieni.

(4) Ustanoveni § 8, § 10 odst. 2 aZ 4 a § 11 se pri uznavani podle odstavcii 1 az 3
nepouZziji. Uznavaci organ vyda rozhodnuti podle odstavce 3 nejpozdéji do 90 dnii ode dne
doruceni Zadosti o uznani odborné kvalifikace s predloZenim vSech dokladii uchazece
vécné a mistné prisluSnému uznavacimu organu. Uznavaci organ miiZe poZadovat splnéni
jednoho nebo obou kompenzacnich opatreni.

§ 18

Uznavani odborné kvalifikace pro vykon regulované ¢innosti v odvétvich
uvedenych v prislusné priloze smérnice Evropské unie o uznavani odbornych kvalifikaci

(1) Uznévaci organ uznéa odbornou kvalifikaci uchazece pro vykon regulované ¢innosti
v odvétvi uvedeném v pftislusné ptiloze smérnice Evropské unie o uznavani odbornych
kvalifikaci, pokud uchaze¢ vykonéval pfedmétnou ¢innost v ¢lenském staté pivodu

a) v ptipadé ¢innosti uvedenych v seznamu vydaném ministerstvem sdélenim ve Véstniku
ministerstva v souladu se seznamem I ptilohy IV smérnice Evropské unie o uznavani odbornych
kvalifikaci
1. po dobu 6 po sobé jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni,
2. po dobu 3 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim



postaveni, je-li drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci vydaného nebo uznaného ptislusSnym
organem nebo instituci ¢lenského statu a potvrzujiciho nejméné tiileté vzdelavani a piipravu,
které jej odborné ptipravuji pro vykon ptedmétné ¢innosti v ¢lenském staté ptivodu,
3. po dobu 4 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni, je-li drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci vydaného nebo uznaného ptislusSnym
organem nebo instituci clenského statu a potvrzujiciho nejméné dvouleté vzdélavani a pripravu,
které jej odborné piipravuji pro vykon predmétné ¢innosti v clenském staté ptivodu,
4. po dobu 3 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydelecné €inné osoba, prokaze-li uchazec,
ze vykonaval pfedmétnou Cinnost nejméné 5 let v pracovnépravnim vztahu, sluzebnim,
¢lenském nebo obdobném poméru (déle jen ,,pracovnépravni vztah“)®, nebo
5. po dobu 5 po sob¢ jdoucich let ve vedoucim postaveni, z toho nejméné 3 roky v odborné
funkci s odpovédnosti za nejméné jedno oddé€leni podniku, je-li drzitelem dokladu o dosazené
kvalifikaci vydaného nebo uznaného pfislusSnym orgédnem nebo instituci ¢lenského statu a
potvrzujicitho nejméné tiileté vzdelavani a piipravu, které jej odborné ptipravuji pro vykon
predmétné Cinnosti v ¢lenském staté ptivodu; tento bod se nepouzije, jde-li o0 uznavani odborné
kvalifikace pro vykon regulované cinnosti v odvétvi oznaceném jako oddil ex 855
mezinarodniho standardu klasifikace hospodatskych ¢innosti (kadetnictvi),

pficemz v ptipadech uvedenych v bodech 1 a 4 nesmi byt vykon pfedmétné ¢innosti
ukoncen vice nez 10 let pfed podanim zadosti podle § 22,

b) v pfipadé Cinnosti uvedenych v seznamu vydaném ministerstvem sdélenim ve Véstniku
ministerstva v souladu se seznamem II ptilohy IV smérnice Evropské unie o uznavéni
odbornych kvalifikaci
1. po dobu 5 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni,
2. po dobu 3 po sobé& jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢innd osoba nebo ve vedoucim
postaveni, je-li drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci vydaného nebo uznaného ptislusnym
organem nebo instituci ¢lenského statu a potvrzujiciho nejméné tiileté vzdélavani a piipravu,
které jej odborné ptipravuji pro vykon predmétné ¢innosti v ¢lenském staté ptivodu,
3. po dobu 4 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni, je-li drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci vydaného nebo uznaného ptislusSnym
organem nebo instituci ¢lenského statu a potvrzujiciho nejméné dvouleté vzdélavani a piipravu,
které jej odborné ptipravuji pro vykon predmétné ¢innosti v ¢lenském staté ptivodu,
4. po dobu 3 po sobé¢ jdoucich let jako samostatné vydéle¢né ¢innd osoba nebo ve vedoucim
postaveni, prokaze-li uchaze¢, ze vykonaval pfedmétnou cinnost nejméné 5 let v
pracovnépravnim vztahu,
5. po dobu 5 po sobé jdoucich let v pracovnépravnim vztahu, je-li drzitelem dokladu o dosazené
kvalifikaci vydaného nebo uznan¢ho piisluSnym organem nebo instituci Clenského stitu a
potvrzujiciho nejméné tiileté vzdélavani a piipravu, které jej odborné pfipravuji pro vykon
pfedmétné Cinnosti v ¢lenském staté pivodu, nebo
6. po dobu 6 po sobé jdoucich let v pracovnépravnim vztahu, je-1i drzitelem dokladu o dosazené
kvalifikaci vydaného nebo uznan¢ho piisluSnym organem nebo instituci ¢lenského stitu a
potvrzujiciho nejméné dvouleté vzdélavani a piipravu, které jej odborné ptipravuji pro vykon
pfedmétné Cinnosti v €lenském staté pavodu,

pficemz v piipadech uvedenych v bodech 1 a 4 nesmi byt vykon pfedmétné ¢innosti
ukoncen vice nez 10 let pfed podanim zadosti podle § 22,

¢) v ptipad¢ Cinnosti uvedenych v seznamu vydaném ministerstvem sdélenim ve Véstniku
ministerstva v souladu se seznamem III pfilohy IV smérnice Evropské unie o uznavani
odbornych kvalifikaci



1. po dobu 3 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni,
2. po dobu 2 po sobé jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢innd osoba nebo ve vedoucim
postaveni, je-li drzitelem dokladu o dosazené kvalifikaci vydaného nebo uznaného ptislusSnym
organem nebo instituci clenského statu a potvrzujiciho vzdélavani a ptipravu, které jej odborné
piipravuji pro vykon predmétné ¢innosti v ¢lenském staté ptivodu,
3. po dobu 2 po sob¢ jdoucich let jako samostatné vydélecné ¢inna osoba nebo ve vedoucim
postaveni, prokaze-li uchaze¢, ze vykonaval pfedmétnou cinnost nejméné 3 roky v
pracovnépravnim vztahu, nebo
4. po dobu 3 po sobé jdoucich let v pracovnépravnim vztahu, je-li drzitelem dokladu o dosazené
kvalifikaci vydaného nebo uznaného piislusnym orgédnem nebo instituci ¢lenského statu a
potvrzujiciho vzdélavani a ptipravu, které jej odborné ptipravuji pro vykon predmétné ¢innosti
v ¢lenském staté ptivodu,

pficemz v ptipadech uvedenych v bodech 1 a 3 nesmi byt vykon pfedmétné ¢innosti
ukoncen vice nez 10 let pfed podanim zadosti podle § 22.

(2) Vykonem predmétné ¢innosti ve vedoucim postaveni podle odstavce 1 se rozumi
vykon pfedmétné ¢innosti v prislusném odvétvi v postaveni

a) osoby povétené vedenim podniku nebo organizaéni slozky podniku,
b) odpoveédného zastupce podnikatele nebo osoby podle pismene a), nebo

¢) vedouciho zaméstnance povéreného obchodnimi nebo odbornymi zélezitostmi s
odpovédnosti za nejméné jedno odd¢€leni podniku.

(3) Nelze-li uznat odbornou kvalifikaci uchazee podle odstavce 1, pouZije se
ustanoveni § 7 az 15 obdobné.

§ 19
Uznavani na zakladé spoleéného ramce odborné pripravy

(1) Stanovi-li to pfimo pouzitelny pfedpis Evropské unie, nebo rozhodne-li tak Komise,
pfiznava uznavaci organ dokladu o odborné kvalifikaci ziskanému prokazdnim splnéni
spolecného ramce odborné ptipravy stejné ucinky jako dokladim o odborné kvalifikaci
vydavanym pro piislusnou &innost v Ceské republice.

(2) Odstavec 1 se nepouzije, pokud

a) v Ceské republice neni vzdélavaci zatizeni, které by poskytovalo vzdélavani ve spole¢ném
ramci odborné ptipravy,

b) pouzivani spole¢ného ramce odborné ptipravy by mohlo mit neptfiznivy dopad na vzdelavaci
soustavu v Ceskeé republice, nebo

¢) mezi spole¢nym ramcem odborné piipravy a vzdélavanim v Ceské republice jsou podstatné
rozdily a pfi postupu podle odstavce 1 by mohl uchaze¢ vykonem piredmétné Cinnosti vazné
ohrozit vefejny poradek, vefejnou bezpecnost, zdravi a bezpecnost ptijemct sluzeb nebo zivotni
prostiedi.



(3) Vyjimky podle odstavce 2 stanovi pro regulované ¢innosti v navaznosti na pfimo
pouzitelny ptedpis Evropské unie nebo rozhodnuti Komise ministerstvo vyhlaskou. Uplatnéni
vyjimky podle véty prvni ozndmi centrum pro uznavani odbornych kvalifikaci spolu s
odivodnénim Komisi do 6 mésict od pfijeti ptimo pouzitelného predpisu, nebo od rozhodnuti
Komise.

§ 19a
Uznavani na zakladé spoleéné zavérecné zkousky z odborné pripravy
(1) Stanovi-li to pfimo pouzitelny predpis, nebo rozhodne-li tak Komise, opraviiuje
uspésné vykonani spolecné zavérecné zkousky z odborné piipravy v jiném clenském staté
osobu, kterd zkousku absolvovala, k vykonu piislusné ¢innosti v Ceské republice za podminek,
které plati pro osoby splitujici odbornou zptisobilost pro vykon dané ¢innosti v Ceské republice.

(2) Odstavec 1 se nepouzije, pokud

a) pouzivani spolecnych zavérecnych zkousek odborné piipravy neposkytuje s ohledem na
rizika piijemct sluZzby na uzemi Ceské republiky dostate¢nou zaruku, nebo

b) pouziti spoleénych zavéreénych zkousek odborné piipravy by v Ceské republice mohlo
podstatné snizit zajem o piislusné povolani.

(3) Vyjimky podle odstavce 2 stanovi pro regulované ¢innosti v ndvaznosti na ptimo
pouzitelny ptedpis Evropské unie nebo rozhodnuti Komise ministerstvo vyhlaskou. Uplatnéni
vyjimky podle véty prvni ozndmi centrum pro uznavani odbornych kvalifikaci spolu s

odivodnénim Komisi do 6 mé&sicli od piijeti pfimo pouzitelného ptedpisu, nebo rozhodnuti
Komise.

HLAVA III
UZNAVANI JINE ZPUSOBILOSTI

§ 20

(1) Vyzaduje-li se pro vykon regulované ¢innosti v Ceské republice doklad o tom, Ze je
uchaze¢ bezithonny nebo ze nebyl postizen za spravai-delikt prestupek nebo za disciplinarni
nebo karné provinéni v souvislosti s vykonem pfedmétné ¢innosti, povazuje se za dostacujici
doklad vydany prlslusnym organem clenskeho statu puvodu, ktery tuto skutecnost prokazuje

ejehe—be%uhe&nesﬂ— Tlmto dokladem je vypis z l‘CjStl’lku trestu nebo doklad obdobny
vypisu z rejstfiku trestii ¢lenského statu piivodu nebo odpovidajici doklad vydany
prislusnym organem ¢lenského statu piivodu.

(2) Vyzaduje-li se pro vykon regulované &innosti v Ceské republice doklad o tom, Ze

po dobu stanovenou zvlastnlm pravnlm predplsemzﬁ wel—ueha%eel—neby}e—vydaﬂe—fezheé&bm




nedestatel—majetikt nebylo vydano rozhodnuti o ipadku uchazece nebo nebyl prohlasen
konkurs na majetek uchazece, nebo ze vykonu funkce statutarniho orgéanu, ¢lena statutarniho
organu nebo jiného organu pravnické osoby uchazeem nebrani piekazka predchoziho
pusobeni v ]akekoh srovnatelne funk01 \% pravnlcke osob¢, na jejiz majetek byl prohlasen
konkurs rebe— e &V , povazuje se
za dostacujici doklad Vydany prlslusnym organem clenského statu puvodu ktery tuto
skute¢nost prokazuje.

(3) Nevydavaji-li ptislusné orgény clenskych stati doklady podle odstavet 1 a 2,
nahrazuji se Cestnym prohlaSenim, které uchaze¢ ucinil pfed piislusSnym organem nebo
opravnénym subjektem zajmové a profesni samospravy clenského statu ptivodu anebo pied
notafem usazenym v Clenském statu ptivodu.

(4) Vyzaduje-li se pro vykon regulované &innosti v Ceské republice splnéni podminky
zdravotni zpusobilosti uchazece, povazuje se za dostacujici doklad o zdravotni zpasobilosti
vyzadovany ¢lenskym statem plivodu. Nepozaduje-li €lensky stat ptivodu pro vykon pfedmétné
¢innosti zdravotni zpUsobilost, povazuje se za dostacujici doklad vydany ptisluSnym organem
¢lenského statu piivodu, ktery splnéni podminky stanovené zvlastnim pravnim piedpisem
Ceské republiky prokazuje.

(5) Vyzaduje-li se pro vykon regulované ¢innosti v Ceské republice doklad o finanéni
zpisobilosti pro vykon regulované ¢innosti uchazece, povazuje se za dostacujici doklad vydany
zahrani¢ni bankou nebo pojistovnou v ¢lenském staté ptvodu, ktery splnéni podminky
stanovené zvla§tnim pravnim piedpisem Ceské republiky prokazuje.

(6) Vyzaduje-li se pro vykon regulované ¢innosti v Ceské republice doklad o pojisténi
odpovédnosti za Skodu zplisobenou pii vykonu regulované ¢innosti, povazuje se za dostacujici
potvrzeni vydané uchazeci pojistovnou v ¢lenském staté piivodu, pokud je z tohoto potvrzeni
ziejmé, ze rozsah a podminky pojisténi odpovidaji pozadavkim zvlaStniho pravniho ptedpisu.

(7) Vyzaduje-li se pro vykon regulované &innosti v Ceské republice, aby uchazeé uginil
¢estné prohlaseni a forma takového prohldseni nemiiZze byt pouZita statnimi pfislusniky jiného
¢lenského statu zejména z divodu jejich statni prislusnosti, nabozenského vyznani nebo pro
rozpor s jejich svédomim, uzndvaci organ zajisti uchaze¢i mozZnost ucinit ¢estné prohlaSeni
jinou vhodnou formou.

(8) Doklad uvedeny v odstavcich 1 az 6 nesmi byt v den zahgjeni fizeni o uznani
odborné kvalifikace (§ 22 odst. 1) star§i nez 3 mésice.

§ 21

(1) Znalost ceského jazyka se vyzaduje pouze v rozsahu nezbytné nutném k vykonu
regulované ¢innosti.

(2) U drzitele evropského profesniho prikazu podle § 24f nebo rozhodnuti o uznani
odborné kvalifikace podle § 24 mlzZe uznavaci organ provést ovefeni jazykovych znalosti,

pokud

a) ma vykonavana ¢innost vliv na bezpecnost a zdravi osob, nebo



b) existuji divodné pochybnosti o dostatecné znalosti Ceského jazyka drzitele ve vztahu k
odbornym ¢innostem, které zamysli vykonavat.

Uznavaci organ stanovi provadécim pravnim pfedpisem nebo stavovskym predpisem
uroven pozadované znalosti ¢eského jazyka k vykonu ¢innosti, u nichz dojde k jejimu ovéteni.

(3) Kazdé Ovéreni znalosti ¢eského jazyka musi byt piiméfené Cinnosti, jez ma byt
vykonavana. Uchaze¢ ma pravo podat do 15 dnli namitky proti vysledku ovéfeni u uznavaciho
organu. O namitkach rozhoduje ten, kdo stoji v ¢ele uznavaciho organu.

(4) V ptipad¢, ze uznavaci organ ovéienim zjisti, ze znalost ¢eského jazyka osoby podle
odstavce 2 neni dostatecna pro vykon predmétné ¢innosti, mize pozastavit tuto ¢innost az do
doby doplnéni potiebné znalosti ¢eského jazyka. Uznavaci organ zaroven stanovi termin
ptistiho ovéfeni znalosti ¢eského jazyka.

HLAVA IV
RIZENT O UZNANI ODBORNE KVALIFIKACE
§ 22
Zadost
(1) Uchaze¢ ptedkladd zddost o uzndni odborné kvalifikace uzndvacimu organu.
Uchaze¢ mize zadost predlozit i ministerstvu, které ji bez zbyteéného odkladu postoupi
uznavacimu orgénu. Uznavaci orgédn do 30 dnl ode dne piijeti Zadosti o uznani odborné
kvalifikace potvrdi pfijeti této zadosti nebo ve stejné lhité vyzve uchazece k odstranéni vad
Zadosti. Potvrzeni prijeti Zadosti miiZe uznavaci organ zaslat na elektronickou adresu
uchazece, je-li v Zadosti uvedena. Uchaze¢ mize soucasné pozadat o uznani jiné zptsobilosti.

(2) Uchazec v zadosti kromé obecnych nalezitosti stanovenych spravnim fadem uvede

a) regulovanou ¢innost, kterou hodla v Ceské republice vykonavat, poptipadé 1 navrhovany
rozsah opravnéni k jejimu vykonu, a

b) zamyslenou formu vykonu regulované ¢innosti (jako osoba samostatné vydele¢né ¢inna, jako
odpovédny zastupce podnikatele nebo v pracovnépravnim vztahu).

(3) Uchazec k Zadosti ptilozi

a) prukaz totoZnosti, doklad osvédcujici statni ptislusnost a ptipadné doklad potvrzujici pravni
postaveni uvedené v § 1 odst. 2,

b) doklad o odborné kvalifikaci,
¢) doklad o jiné zptisobilosti podle § 20,
6a).

d) doklad o zaplaceni spravniho poplatku

(4) Z dokladu o dosaZené kvalifikaci musi byt zfeymy jeho stupeni, poptipade jiné



nalezitosti vyZzadované timto zékonem nebo zvlaStnim pravnim pfedpisem, a musi z nc¢ho
vyplyvat délka a obsah vzdélavani a pripravy, které prokazuje. Uznavaci organ miiZe
uchazece vyzvat, aby poskytl informace o své odborné pripravé v rozsahu nezbytném pro
urceni piipadnych podstatnych rozdili oproti odborné pripravé poZadované v ¢lenském
staté pivodu.

(5) Dokladem o vykonu pfedmétné ¢innosti je doklad vydany pfislusSnym organem nebo
instituci Clenského statu ptivodu, pokud je na jeho tzemi piedmétnd Cinnost regulovanou
¢innosti nebo podléhd dohledu spravniho organu. Pokud v ¢lenském staté¢ puvodu neni
predmétna Cinnost regulovanou cCinnosti, vykon pfedmétné cCinnosti nepodléhd dohledu
spravniho organu a pfislusny orgén nebo instituce takovy doklad nevydava, mize byt dokladem
o vykonu predmétné ¢innosti i doklad prokazujici vykon pfedmétné samostatné vydeélecné
¢innosti uchazec¢em, doklad vydany zaméstnavatelem uchazece nebo jiny doklad prokazujici,
ze uchaze¢ vykondval predmétnou ¢innost v ¢lenském staté ptvodu. V piipadé pochybnosti je
uznavaci organ opravnén pozadovat piredlozeni ¢estného prohlaseni o skute¢nostech podle véty
druhé. Doklad o vykonu predmétné ¢innosti obsahuje tidaje potiebné pro posouzeni zadosti o
uznani odborné kvalifikace, zejména udaje o délce, obsahu a form¢ vykonu predmétné ¢innosti.

(6) Doklady uvedené v odstavci 3 pism. a) az c) se predkladaji v kopii. Uznavaci organ
muze pozadovat predloZeni origindlu dokladu uvedeného v odstavci 3 pism. a) k nahlédnuti.
Ma-li uznavaci organ pochybnosti o pravosti predlozenych kopii, pozaduje u doklada
uvedenych v odstavci 3 pism. b) a ¢) piedloZeni v origindle nebo ufedné ovétené kopii, neni-li
mozné pravost kopii ovéfit prostiednictvim administrativni spoluprace. Doklady se predkladaji
spolu s ptekladem do ¢eského jazyka, pokud v ném nebyly vydany. Ma-li uznavaci organ
pochybnosti o spravnosti prekladu a nelze-li spravnost piekladu ovéftit prostfednictvim
administrativni spoluprace, mizZe uznavaci organ na uchaze¢i pozadovat piedlozeni Gfedné
ovéieného prekladu dokladu do ¢eského jazyka tlumoénikem zapsanym do seznamu znalct a
tlumoénikd”.

(7) Doklad vydany ptisluSnym orgédnem nebo instituci ¢lenského statu se povazuje za
vetejnou listinu. Pravost podpisti nebo otiskii razitek na tomto dokladu se neovéfuje. Ma-li
uznavaci organ pochybnost o pravosti piedloZzené¢ho dokladu, pozada ptislusny organ ¢lenského
statu podle § 30 az 35 o potvrzeni jeho pravosti; jedna-li se o doklad vydany Evropskou Skolou,
pozada o potvrzeni pravosti feditele dané Skoly. Mé-1i uznavaci organ pochybnost o ptislusnosti
organu jiného clenského statu, pozada piislusSny orgdn nebo jiny dotéeny organ tohoto
&lenského statu nebo Ministerstvo zahrani¢nich véci Ceské republiky o soudinnost.

(8) Byl-li doklad o odborné kvalifikaci nebo doklad o jiné zpiisobilosti vydan
pfislusnym organem nebo instituci tfetiho statu, popiipadé nejsou-li u dokladu o dosaZené
kvalifikaci splnény podminky podle § 4 odst. 6, musi byt pravost podpist a otiskl razitek na
originalu tohoto dokladu a ptipadné skutecnost, Ze instituce, kterd doklad vydala, poskytuje
vzdélavani a piipravu v souladu s pravnimi predpisy tohoto ttetiho statu a vydava doklady o
odborné kvalifikaci, které jsou v tomto tfetim stat¢ uznavany bez nutnosti ovéfeni jejich
rovnocennosti, ovéiena ministerstvem zahrani¢nich véci tohoto tietiho statu nebo ptisluSnym
organem takového tetiho statu a naslednd ptislusnym zastupitelskym tradem Ceské republiky,
pokud mezinarodni smlouva, kterou je Ceské republika vazana, nestanovi jinak.

§ 23

zrusen



§24
Rozhodnuti

(1) Uzna-li uznavaci organ odbornou kvalifikaci uchazece, vyda o tom rozhodnuti. V
rozhodnuti uzndvaci organ v zavislosti na rozsahu uznané kvalifikace uchazeCe kromé
obecnych nalezitosti uvede: a) regulovanou ¢innost, pro niz byla uznana odborné kvalifikace a
rozsah opravnéni k jejimu vykonu, a b) formu, poptipadé dalsi podminky vykonu regulované
¢innosti, pro niz byla uznana odborné kvalifikace.

(2) Pozaduje-li uznavaci organ pfed uznanim odborné kvalifikace splnéni
kompenzacniho opatfeni, uvede v rozhodnuti podminky vykonani adapta¢niho obdobi a
rozdilové zkousky a soucasn¢ informuje uchazece o jeho pravnim postaveni, zejména co se tyce
prava na trvaly pobyt a zavazkd, socidlnich prav a davek, ptispévki a odmén. S vyjimkou
pripad uvedenych v § 10 odst. 2 a3 av § 11 odst. 2 uvede podminky vykonani adapta¢niho
obdobi, jakoz i rozdilové zkousky. Odborné zptisobilym k vykonu regulované ¢innosti v Ceské
republice podle zvlastniho pravniho ptedpisu se uchaze¢ stavd dnem nabyti pravni moci
rozhodnuti vydaného podle odstavce 6.

(3) Uznavaci orgéan vyda rozhodnuti o zamitnuti Zadosti o uznani odborné kvalifikace,
nemuze-li byt odborna kvalifikace uchazece uznana.

(4) Je-li soucasti zadosti o uznani odborné kvalifikace téZ Zzadost o uznani jiné
zpisobilosti, uznavaci organ soucasné rozhodne o tom, zda uchaze¢ spliuje pozadavky jiné
zpisobilosti vyzadované zvlastnim pravnim predpisem pro vykon regulované ¢innosti.

(5) Uznavaci organ je povinen vydat rozhodnuti podle odstavct 1 az 4 bezodkladné,
nejpozdéji vSak do 60 dnli ode dne doruceni zadosti o uznani odborné kvalifikace s predloZzenim
vSech dokladu uchazece Vecne a mistné prlslusnemu uznavacimu organu U—z&w&el—efg&ﬂ—waﬁ

(6) Pokud uchaze¢ nasledné¢ dolozi splnéni kompenzac¢niho opatieni uvedené¢ho v
rozhodnuti vydaném podle odstavce 2, uznavaci organ e—tem bez zbyte¢ného odkladu vyda
rozhodnuti o uznani odborné kvalifikace. Ustanoveni odstavce 1 se pouzije obdobné.

§ 24a
Evropsky profesni prikaz
(1) Uznavaci organ vydava evropsky profesni prilkaz na zaklad¢ zadosti prijate v

systému IMI. Uznavaci organ dale piijima od Zadateli v Ceské republice zadosti o vydani
evropského profesniho prilkazu;-zadévéje-do-systémutMI a zajiSt'uje souvisejici Cinnosti.

(2) Uznavaci organ jako organ hostitelského ¢lenského statu

a) vydava evropsky profesni priikaz pro usazeni s u€inky rozhodnuti podle § 24,



b) vydava evropsky profesni pritkkaz pro docasny a pftileZitostny vykon pfedmétné Cinnosti s
vlivem na zivot, zdravi nebo bezpecnost osob s ucinky rozhodnuti o ovéieni kvalifikace podle
§ 36D,

¢) ptijimé evropsky profesni priikkaz z jiného ¢lenského statu s Gi¢inky oznameni podle § 36a
pro docasny ¢i prilezitostny vykon pfedmétné ¢innosti.

(3) Uznavaci organ jako organ domovského ¢lenského statu

a) vydava evropsky profesni pritkaz pro docasny ¢i prilezitostny vykon pfedmétné ¢innosti bez
vlivu na zivot, zdravi nebo bezpecnost osob,

b) pfijimd zadost o evropsky profesni prikaz pro usazeni—a usazeni nebo docasny c¢i
ptilezitostny vykon pfedmétné ¢innosti s vlivem na Zivot, zdravi nebo bezpecnost osob s u€inky
osvédceni podle § 29a, zadava ji do systému IMI a zajist'uje souvisejici ¢innosti.

(4) Neni-li stanoveno jinak, komunikuje uznavaci organ ve vécech evropského
profesniho prikazu s organy jinych ¢lenskych statl a s zadateli prostfednictvim systému IMI.

(5) Evropsky profesni pritkaz se vydava v systému IMI elektronickou formou a obsahuje
udaje nezbytné pro zjisténi prava jeho drzitele na vykon predmétné Cinnosti, pro kterou byl
vydan, a to pfijmeni, jména, datum a misto narozeni, povolani, dosazenou kvalifikaci Zadatele
arezim jeji platnosti v ptipad¢ Casovych omezeni, informaci o pfislusném vydavajicim organu,
gislo prikazu, bezpe¢nostni prvky a tidaje o platném prikazu totoznosti. Udaje tykajici se
odborné praxe, kterou drzitel evropského profesniho prikazu ziskal, nebo o kompenzacnich
opatienich, ktera absolvoval, jsou vedeny v souboru systému IMI.

(6) Pozada-li drzitel evropského profesniho prikazu vydaného podle odstavce 2 o
odstranéni souboru systému IMI spojeného s evropskym profesnim prikazem, vydad uznavaci
organ rozhodnuti o uznani odborné kvalifikace podle § 24 nebo o ovéfeni odborné kvalifikace
podle § 36b.

§ 24b
ZAdost o evropsky profesni priikaz a vytvo¥eni souboru systému IMI
(1) Osoba kvalifikovana k vykonu pfedmétné ¢innosti, pro niz byl v souladu s § 24a
zaveden evropsky profesni prikaz, mize pozadat o evropsky profesni prikaz prostfednictvim

elektronického néstroje poskytovaného Komisi, ktery vytvofi pro Zadatele soubor systému IMI.

(2) Do jednoho tydne od pftijeti zadosti potvrdi uzndvaci orgén zadateli jeji piijeti, a v
ptipadé, Zze zadost neobsahuje vSechny doklady stanovené piimo pouzitelnym ptredpisem, nebo
rozhodnutim Komise, stanovi zadateli pfiméfenou lhiitu k jejimu doplnéni.

(3) Uznavaci organ nevyzaduje k zadosti doloZeni dokladd, které jsou jiz v souboru
zadatele v systému IMI obsaZeny a jsou v dob€ posuzovani zadosti platné.



(4) Uznavaci organ ovéfi, zda jsou veskeré potiebné doklady, které byly vydany v Ceské
republice, platné a pravé, popiipads, zda je zadatel v Ceské republice opravnéné usazen. V
pfipadé¢ pochybnosti mlize uzndvaci organ vyzvat zadatele k ptedlozeni originald nebo
ovetenych kopii dokladt.

§ 24c

Evropsky profesni prikaz pro do¢asny nebo prilezitostny vykon regulované ¢innosti
vydany v Ceské republice jako domovském staté

(1) Uznavaci organ do tii tydnt ode dne, kdy prostfednictvim systému IMI obdrzel
uplnou zadost o vydani evropského profesniho prikazu podle § 24a odst. 3 pism. a), ovéii
zadost a prilozené doklady a vyda evropsky profesni pritkaz. Uznévaci organ neprodlen¢ preda
evropsky profesni prikaz ptislusnym organiim v kazdém hostitelském staté, v némz podle idajii
v zadosti hodla Zzadatel doCasné ¢i prilezitostné vykonavat regulovanou ¢innost, a vyrozumi o
tom zadatele.

(2) Lhiata uvedena v odstavei 1 vété prvni zac¢ind bézet dnem obdrzeni chybéjicich
dokladti, nebo marnym uplynutim lhiity pro zaslani vyzvy podle § 24b odst. 2.

(3) Drzitel evropského profesniho prikazu mize pozadat o rozsifeni jeho platnosti na
dalsi clenské staty. Pokud hodla drzitel evropského profesniho prikazu pokracovat v
poskytovani sluzeb po dobu delsi, nez je 18 mésicti od jeho vydani, uvédomi o tom uznavaci
organ. V obou piipadech drzitel rovnéz vyrozumi uznavaci organ o podstatnych zménach tdajii
v souboru systému IMI, které¢ mlize uznavaci organ pozadovat v souladu s pfimo pouzitelnym
pfedpisem nebo rozhodnutim Komise. Uzndvaci organ pteda aktualizovany profesni pritkaz
hostitelskym statim.

§ 24d

Evropsky profesni priikaz pro do¢asny nebo prilezitostny vykon regulované ¢innosti v
Ceské republice jako hostitelském staté

(1) Po dobu 18 mésict ode dne, kdy domovsky ¢lensky stat, jiny nez Ceska republika,
ptedal jim vydany evropsky profesni pritkaz uznavacimu organu, se povazuje vykon pfedmétné
¢innosti za oznameny podle § 36a.

(2) Pokud poskytovatel hodla v do¢asném ¢i piilezitostném vykonu piedmétné Cinnosti
pokradovat a oznamil tuto skute¢nost domovskému Glenskému statu, jinému nez Ceskd
republika, mize ve vykonu ¢innosti pokra¢ovat po dobu dalSich 18 mésicti, jestlize domovsky
¢lensky stat oznami tuto skutecnost uznavacimu orgénu prostrednictvim systému IMI. Lhiita se
pocita ode dne piedani ozndmeni piislusnym organem domovského ¢lenského statu, jiného nez
Ceska republika.

(3) Pro evidenci udajti o poskytovateli plati ustanoveni § 36a odst.-6-a 9 obdobné.
§ 24e

Zadost o evropsky profesni priikaz pro usazeni nebo docasny a prilezitostny vykon
predmétné ¢innosti s vlivem na Zivot, zdravi nebo bezpe¢nost osoby prijata v Ceské



republice jako domovském staté

(1) Uznévaci organ do 1 mésice ode dne, kdy prostfednictvim systému IMI obdrzel
zadost o vydani evropského profesniho prikazu pro usazeni nebo pro docasny ¢i piilezitostny
vykon regulované Cinnosti s vlivem na zivot, zdravi nebo bezpecnost osob, u nichz se v
hostitelském stat¢ uvedeném v zadosti ovétuje odborna zpusobilost pfed prvnim poskytnutim
sluzby, v ptipad¢, Ze je tato zadost uplna, ovéii zddost a piilozené doklady.

(2) Lhuta uvedena v odstavci 1 za¢ind bézet dnem obdrzeni chybéjicich dokladt, nebo
marnym uplynutim lhity pro zaslani vyzvy podle § 24b odst. 2.

(3) Neprodlen¢ poté, co ovéii zaddost a ptilozené doklady, uznavaci organ pieda zadost
prostiednictvim systému IMI pfislusnému organu hostitelského statu uvedeného v zadosti a
soucasn¢ o tom uvédomi Zadatele.

(4) Zadost piisluiného organu hostitelského statu o dodate¢né informace nebo o
prilozeni ovétené kopie dokladu vytidi uznavaci organ do 2 tydnti od podani zadosti.

§ 24f

Evropsky profesni priikaz pro usazeni nebo docasny a prileZitostny vykon pfedmétné
¢innosti s vlivem na Zivot, zdravi nebo bezpecnost osob vydany v Ceské republice jako
hostitelském staté

(1) Uznévaci organ po pfijeti zadosti o vydani evropského profesniho prukazu pro
usazeni nebo pro docasny ¢i piileZitostny vykon regulované ¢innosti s vlivem na zivot, zdravi
nebo bezpecnost osob, u nichz se oveétuje odborna zptsobilost pied prvnim poskytnutim sluzeb,
postoupené piislusnym organem domovského statu zadatele jiného, nez je Ceska republika, si
muze vyzadat od zadatele, popiipadé od pfislusného organu domovského Clenského statu,
dodatecné informace nebo miize pozadat o piedlozeni dokladu. Pokud neobdrzi informace nebo
doklady nezbytné pro vydani evropského profesniho prikazu, zddost zamitne, jinak vyda
evropsky profesni prikaz nebo ulozi Zadateli kompenzacni opatteni.

(2) V ptipadech uvedenych v § 18, 19a uznévaci organ vyda evropsky profesni prikaz
podle odstavce 1 do 1 mésice ode dne piijeti zddosti pfedané domovskym clenskym statem,
nebo zadost zamitne.

(3) V ptipadech uvedenych v § 10 a 36b uznavaci organ do 2 mésicti ode dne piijeti
zadosti pfedané domovskym clenskym stitem vyda evropsky profesni prikaz podle odstavce
1, nebo rozhodne o tom, Ze ulozi zadateli kompenzacni opatieni nebo zddost zamitne.

(4) Uznévaci organ muze prodlouzit lhlity pro vydani evropského profesniho prukazu
stanovené v odstavcich 2 a 3 o 2 tydny, pokud je nezbytné zejména z diitvodl souvisejicich s
vefejnym zdravim nebo bezpecnosti ptijemcu sluzeb. O prodlouzeni lhit a jeho odivodnéni
informuje zadatele. Toto prodlouzeni mize byt jednou opakovano.

(5) Pokud uznavaci organ nerozhodne ve lhitach podle odstavcil 2 a 3 nebo ve lhiitach
prodlouzenych v souladu s odstavcem 4, nebo neuspotada rozdilovou zkousku podle § 14, je
evropsky profesni prikaz povaZzovan za vydany a je prostfednictvim systému IMI zaslan
Zadateli.



§ 24g
Zpracovani a pristup k adajim tykajicim se evropského profesniho prikazu

(1) Ministerstvo dopliiuje do soubori systému IMI tdaje souvisejici se zdkazem nebo
omezenim vykonu piredmétné Cinnosti drzitele evropského profesniho prikazu a tyto tdaje
aktualizuje, neaktudlni udaje odstraniuje. Ministerstvo neprodlen¢ vyrozumi o téchto ukonech
drzitele evropského profesniho prikazu a ptislusné orgéany, které maji k souboru systému IMI
pristup. Tim nejsou dotceny povinnosti vystrahy podle § 30a.

(2) Postup podle odstavce 1 se tykd pouze tidajii o
a) totoznosti drzitele evropského profesniho prikazu,
b) predmétné Cinnosti,
¢) orgdnu nebo soudu, ktery rozhodl o omezeni nebo zdkazu,
d) rozsahu omezeni nebo zékazu a

e) dob¢, po kterou omezeni nebo zékaz plati.

(3) Ptislusny uznavaci orgén informuje drzitele evropského profesniho prikazu na jeho
zadost o obsahu souboru systému IMI.
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(4) Drzitel evropského profesniho priikazu miize kdykoliv bezuplatné pozadat
uznavaci organ o opravu nepresnych ¢i neiaplnych idaju v souboru systému IMI nebo o
odstranéni nebo zablokovani tohoto souboru. Drzitel evropského profesniho prikazu je o
jeho pravech souvisejicich se zpracovanim osobnich idaji v systému IMI informovan pri
vydani evropského profesniho priikazu a dale kazdé 2 roky prostfednictvim systému IMI.

(5) Uznavaci organ poskytuje soucinnost osobam, které prokdzi pravni zijem, a
organim vefejné spravy pozadujicim oveéfeni platnosti a obsahu evropského profesniho
prikazu osoby, kterd viici nim tento prikaz uplatiuje.

§ 24h
Caste&ny pFistup

(1) Uznavaci orgén vyda rozhodnuti o ¢astecném piistupu k vykonu odborné ¢innosti,
pokud jsou splnény tyto podminky:

a) uchazec¢ je pln¢ zpusobily vykonavat v domovském clenském staté odbornou Cinnost, k
jejimuz vykonu se v Ceské republice snazi ziskat ¢astecny pfistup,



b) rozdily mezi odbornou ¢innosti vykonavanou v souladu se zdkonem v domovském ¢lenském
staté a regulovanou ¢innosti v Ceské republice jsou takové, Ze by uplatnéni kompenzaénich
opatieni podle § 10 a nasledujicich znamenalo pozadovat po zadateli absolvovani celého
programu vzd&lavani a edberné piipravy v Ceské republice, aby mél v ramci ného piistup k
celé regulované Cinnosti, a

¢) odbornou ¢innost lze oddélit od ostatnich ¢innosti, které v Ceské republice spadaji pod
regulovanou c¢innost; uznavaci organ pii tom zohledni, zda odborna Cinnost mize byt
samostatné provadéna v domovském ¢lenském state.

(2) Casteény piistup podle odstavce 1 mize byt odmitnut z naléhavych divodd
obecného zajmu, kterymi jsou zejména nezddouci dopady na zivot, zdravi nebo bezpecnost
0sob.

(3) Zadosti podané za tuéelem usazeni v Ceské republice se posuzuji v souladu
s hlavou II.

(4) Zadosti podané za uéelem poskytovani do¢asnych a piilezitostnych sluzeb v Ceské
republice, které se tykaji odbornych Cinnosti s disledky pro ochranu zivota, zdravi nebo
bezpecnosti, se posuzuji v souladu s hlavou VIII.

(5) Po vydani rozhodnuti o ¢astecném pfistupu se odborna cinnost vykonava pod
profesnim oznacenim domovského clenského statu. Osoby, které vyuzivaji ¢astecny pristup,
sdéli piijemciim sluzeb rozsah svého opravnéni k vykonu ¢innosti.

§ 25
Uznavani odborné kvalifikace ve spolecném Fizeni a v Fizeni o predbéZné otazce

(1) Je-li uznani odborné kvalifikace uchazece podminkou pro vznik opravnéni k vykonu
samostatné vydélecné Cinnosti, vede se fizeni o uznani odborné kvalifikace jako samostatné
fizeni, spole¢né fizeni nebo jako fizeni o pfedbéZné otdzce zahajované dorucenim Zadosti
uchazece nebo z podnétu organu prislusného rozhodnout o vzniku oprédvnéni k vykonu
samostatné vydéle¢né ¢innosti.

(2) Uznévaci organ je povinen ve spole¢ném fizeni rozhodnout bezodkladné, nejpozdéji
vSak ve lhité podle § 24 odst. 5, k niz se pfipocitdva doba az 30 dnt, jde-li o zvlast slozity
ptipad. Rozhoduje-li uznavaci organ ve spole¢ném fizeni zaroven o vzniku opravnéni k vykonu
samostatné vydelecné Cinnosti jiné osoby nez uchazece, vyda o uznani odborné kvalifikace
uchazece vzdy samostatné rozhodnuti.

(3) Pozaduje-li uznavaci organ pied uznanim odborné kvalifikace splnéni
kompenzacniho opatieni, postupuje podle § 24 odst. 2. Spole¢né fizeni se prerusi a pokracuje
se v ném poté, co uchazec¢ dolozi splnéni kompenzacniho opatieni. Nedolozi-li uchaze¢ splnéni
kompenzacniho opatfeni do 1 roku ode dne uplynuti lhity stanovené usnesenim o pieruseni
spolecného tizeni pro splnéni kompenzacniho opatieni, mize byt toto fizeni zastaveno.

(4) Pozaduje-li uznavaci orgén v fizeni o piedbézné otazce pfed uznanim odborné
kvalifikace splnéni kompenza¢niho opatieni, postupuje podle § 24 odst. 2. Rizeni o vzniku
opravnéni k vykonu samostatné vydélecné Cinnosti se prerusi a pokracuje se v ném poté, co



uchaze¢ dolozi splnéni kompenzaéniho opatteni. Nedolozi-li uchaze¢ splnéni kompenzaéniho
opatfeni do 1 roku ode dne uplynuti lhiity stanovené pro splnéni kompenzac¢niho opatieni
usnesenim o preruseni fizeni o vzniku opravnéni k vykonu samostatné vydéleéné ¢innosti, mize
byt toto fizeni zastaveno.

(5) Rizeni o piedbézné otazce nebo spolecné fizeni podle odstavci 1 az 4 nelze provést

a) pokud opravnéni k vykonu samostatné vydélecné ¢innosti vznika na zaklad¢é ohldseni nebo
oznameni,

b) u ¢innosti, které jsou upraveny zivnostenskym zakonem.
HLAVA V
PRAVNI UCINKY UZNAN{ ODBORNE KVALIFIKACE
§ 26

(1) Uchaze¢, jemuz byla podle tohoto zdkona uznana odbornd kvalifikace, mtze
vykondavat regulovanou ¢innost, ktera je stejného nebo srovnatelného obsahu jako ¢innost, pro
kterou ziskal odbornou kvalifikaci v ¢lenském staté paivodu. Vyzaduje-li se v Ceské republice
pro vykon regulované ¢innosti splnéni jinych podminek, nez podminky odborné kvalifikace,
pripadné jiné zptisobilosti, nejsou uznanim podle tohoto zdkona dotéeny. Stanovi-li zvlastni
pravni ptedpis jako podminku zachovani odborné zptsobilosti pro vykon regulované ¢innosti
pozdé¢jsi prezkouseni odbornych znalosti nebo jejich dalsi doplnéni, neni tato povinnost timto
zakonem dotcena.

(2) Uznéni odborné kvalifikace nezakladd uchaze¢i pravni ndrok na pfijeti do
pracovniho nebo obdobného poméru.

(3) Ustanoveni zvlastnich pravnich predpist upravujicich uznavani zahrani¢niho
vzdélavani v Ceské republice® se na uznavani podle tohoto zdkona nevztahuji; pozadavky

stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy pro pfijeti ke studiu ve vyssi odborné skole” a na
vysoké §kole'” nejsou uznanim odborné kvalifikace podle tohoto zakona dot&eny.

§ 27
Pouzivani profesnich oznaceni

(1) Jestlize je v Ceské republice regulovana &innost vykonavana osobami uZivajicimi
pfi vykonu regulované ¢innosti zvlaStniho profesniho oznaceni podle zvlaStniho pravniho
pfedpisu, ma uchazec¢, jemuz byla uznana odborna kvalifikace podle § 6 az 18 nebo ovéiena
odborna kvalifikace podle § 36b odst. 6 pism. b) nebo c), ktery splituje pozadavky jiné
zpusobilosti podle § 20 a je k vykonu regulované ¢innosti v Ceské republice opravnén v
obdobném rozsahu jako osoby uzivajici pii jejim vykonu profesniho oznaceni podle zvlastniho
pravniho ptedpisu, pravo pouzivat toto profesni oznaceni. Uznavaci orgdn mize v
odivodnénych ptipadech ptiznat pravo pouzivat toto profesni oznaceni i v oznameni podle §
36b odst. 2. Profesni oznaceni se uvadi v ceském jazyce.

(2) Uchazeg, ktery v Ceské republice vykonava regulovanou &innost doasné nebo



ptilezitostné za podminek podle § 36a, pouziva profesni oznaceni ¢lenského statu ptivodu v
souladu s jeho pravnimi pfedpisy a v Ufednim jazyce nebo v jednom z uiednich jazyku
¢lenského statu pivodu.

HLAVA VI
VYKON VEREJNE SPRAVY V OBLASTI UZNAVANI ODBORNE KVALIFIKACE
§ 28

Ministerstvo

(1) Ustfednim spravnim tifadem odpovédnym za koordinaci spravnich ¢innosti v oblasti
uznavani odborné kvalifikace je ministerstvo, které pro tento ucel a pInéni ukoli podle odstavce
2 zfizuje centrum pro uzndvani odbornych kvalifikaci.

(2) Ministerstvo

a) koordinuje ¢innost uznavacich organti podle tohoto zakona v Ceské republice a podporuje
jednotné uplatiiovani predpistt Evropské unie v oblasti uznavani odbornych kvalifikaci,

b) zastupuje Ceskou republiku ve skupiné narodnich koordinator na tirovni Evropské unie,

¢) vykonava ve spolupraci s Ministerstvem pramyslu a obchodu funkci informaéniho mista pro
systém uznavani odborné kvalifikace podle tohoto zdkona, zvlaStnich pravnich ptedpisi a
piedpistt Evropské unie?, zejména poskytovanim informaci o obeeném systému uznavani
odborné kvalifikace, o zvlastnich pravnich a stavovskych piedpisech upravujicich podminky
vykonu regulované ¢innosti, 0 moznostech a podminkach uznani dokladu o odborné kvalifikaci
v Ceské republice, o vécné piislusném uznavacim organu a o naleZitostech zadosti podle tohoto
zakona,

d) vykonéva ve spolupraci s Ministerstvem priamyslu a obchodu funkeci informac¢niho mista pro
systém uznavani odborné kvalifikace pro osoby, které hodlaji Zadat o uznani odborné
kvalifikace ziskané v Ceské republice pro vykon regulované ¢innosti v jiném ¢lenském staté,
zejmeéna poskytovanim informaci o informacnich mistech v jinych ¢lenskych statech,

e) vede informacni systém pro uznavani odborné kvalifikace, jehoz soucasti je evidence vSech
uchazecl, vcetné¢ udaji o vysledku fizeni o uznani jejich odborné kvalifikace; soucasti
informac¢niho systému pro uznavani odborné kvalifikace je také samostatnd evidence osob
docasné& nebo piilezitostné poskytujicich sluzby v regulovanych ¢innostech podle hlavy VIII,

f) koordinuje provadéni administrativni spoluprace podle § 30 az 35,

g) projednava s Komisi Evropské unie (déle jen ,,Komise®) vyjimky z povinnosti umoznit
uchazeci volbu mezi adaptacnim obdobim a rozdilovou zkouskou,

h) projednava s Komisi zmény predpisit Evropské unie v oblasti uznavani odborné kvalifikace,

1) ptipravuje pro Komisi pravidelné zpravy o aplikaci tohoto zdkona nebo zvlastnich pravnich



ptredpisti v oblasti uznavani odborné kvalifikace a o zruSenych ¢i zmirnénych pozadavcich na
vykon regulovanych ¢innosti v Ceské republice v souladu s § 29 odst. 2 pism. H m),

J) poskytuje Komisi na jeji zadost informace o vysledcich administrativni spoluprace v
konkrétnim ptipadé€, ve kterém se rozhoduje o uznani odborné kvalifikace uchazece,

k) vydava sdélenim ve Véstniku ministerstva seznam regulovanych ¢innosti v Ceské republice,
¢lenény podle piislusnosti uznavacich organt a podle plisobnosti smérnic nebo jinych predpist
Evropské unie v oblasti uznavani odbornych kvalifikaci, a seznam regulovanych ¢innosti, pro
jejichz do¢asny nebo prilezitostny vykon v ramci poskytovani sluzeb v Ceské republice zv1astni
pravni predpis pozaduje ovéteni odborné kvalifikace (§ 36b), a seznamy uvedené v § 3 odst. 1
pism. ) bod¢ 5, § 4 odst. 3 pism. b), § 6 odst. 3, § 8 odst. 2 a § 18 odst. 1 pism. a) azc) a
pribézné tyto seznamy aktualizuje a

1) pro ucely informovani Komise shromazd’uje informace podstatné pro uplatiovani systému
uznavani odborné kvalifikace, zejména vede seznam povolani regulovanych na tizemi Ceské
republiky, obsahujici ¢innosti, jez kazd¢é povolani pokryva, a seznam regulovaného vzdélavani
a odborné piipravy vcetné¢ odborné ptipravy se zvlastni strukturou; ve lhit€ 6 mésict od
zavedeni nové regulované ¢innosti nebo novych pozadavki u profesi jiz regulovanych v Ceské
republice o tom informuje Komisi,

m) posuzuje navrhy spolecnych ramcii odborné ptipravy a spolecnych zavére¢nych zkousek
odborné ptipravy piedlozenymi k projednani Komisi,

n) vyménuje si informace a osvédéené postupy s ostatnimi ¢lenskymi staty pro ucely
optimalizace nepfetrzittho profesniho rozvoje v ¢Clenskych statech a o uplatiovani
kompenzacnich opatieni podle § 10 a nasledujicich.

(3) Ministr Skolstvi, mladeze a télovychovy jmenuje a odvolava nadrodniho koordinatora
uznavani odbornych kvalifikaci Ceské republiky (dale jen "ndrodni koordinator") a jeho
zastupce, ktefi plni ikoly ministerstva podle odstavce 2.

(4) K zabezpeceni plnéni ukold podle odstavce 2 miize ministerstvo ziizovat
organizaéni slozky statu.!®

§ 28a

Ministerstvo na zadost uzndvaciho organu, zpracovavajiciho Zzadost o vydani
evropského profesniho pritkazu, prostiednictvim systému IMI ovéti udaje, které vyuziva ze
zakladniho registru obyvatel, informacniho systému evidence obcanskych prikazi a
informacniho systému cestovnich dokladu.

§29
Uznavaci organ
(1) Uznédvacim organem, opravnénym rozhodnout v konkrétni véci o uznani odborné
kvalifikace, je ustfedni spravni tfad Ceské republiky, do jehoz plisobnosti regulovand ¢innost

nalezi nebo jehoz plsobnost je regulované Cinnosti nejblizsi. V ptipadé, Ze uchaze¢ hodla
vykonavat regulovanou cCinnost jako podnikatel ve formé Zivnosti nebo jako odpovédny



zastupce drzitele Zivnostenského opravnéni, je uzndvacim organem Ministerstvo primyslu a
obchodu, pokud tento zikon nestanovi jinak. V pfipad¢, Zze o opravnéni vykondvat
regulovanou ¢innost rozhoduje podle zvlastniho pravniho ptedpisu profesni komora, je
uznavacim organem tato komora. NepouZije-li se véta tieti, pak uznavacim orginem pro
regulované ¢innosti v oblasti veterinarni pé¢e¥ je Komora veterinarnich lékaia Ceské
republiky. Uznavacim organem pro regulované cinnosti v oblasti nakladani
s vybu$ninami a pouZivani pyrotechnickych vyrobki je Cesky baisky wiad.

(2) Uznavaci organ
a) prijima zadosti o uznani odborné kvalifikace (§ 22) a rozhoduje o nich,
b) pfijima zadosti o vydani evropského profesniho prikazu a vydava evropsky profesni pritkaz,

¢) ve spolupraci s ministerstvem informuje o regulovanych ¢innostech naleZejicich do jeho
pusobnosti, a to prostiednictvim informa¢niho systému pro uznavani odborné kvalifikace
a evropské databaze regulovanych povolani,

e)d) vede evidenci uchazect, véetné tdaji o stavu fizeni o uznani jejich odborné kvalifikace, a
poskytuje tyto informace ministerstvu prostfednictvim informacniho systému pro uznavani
odborné kvalifikace [§ 28 odst. 2 pism. e)]; to neplati v ptipadé, kdy zvlastni zdkon poskytnuti
informace neumoznuje,

éye) vede evidenci podle § 36a odst. 9 a poskytuje udaje z této evidence ministerstvu
prostiednictvim informacniho systému pro uznavani odborné kvalifikace [§ 28 odst. 2 pism.

e)l,

e)f) z evidence podle § 36a odst. 9 vydava na zadost ufedni opis, vypis nebo potvrzeni o urcitém
zapisu, popiipadé potvrzeni o tom, zZe v evidenci urcity zapis neni, pokud Zadatel osvéd¢i pravni
zajem,

f)g) spolupracuje s ministerstvem pii plnéni ukol podle § 28 odst. 2 pism. c) az 1),

gh) informuje uchazece o moZnostech a podminkach uznani dokladu o jejich odborné
kvalifikaci v Ceské republice, o zvlaStnich pravnich ptedpisech upravujicich podminky vykonu
regulované ¢innosti a o naleZitostech zadosti podle tohoto zakona,

ki) v ramci své plisobnosti vydava provadéci pravni predpisy nebo stavovské piedpisy, které
pro jednotlivé regulované ¢innosti nebo skupinu regulovanych ¢innosti, s pfihlédnutim k jejich
zvlastnostem, stanovi dal§i podrobnosti tykajici se podminek vykonu adapta¢niho obdobi a
rozdilové zkousky a jejich hodnoceni,

H—j) projedndvd s narodnim koordinatorem néavrhy pravnich ptedpisti nebo stavovskych
predpisi v plsobnosti uznavaciho organu, tykajici se regulovanych cCinnosti, zejména v
otazkach uznavani odborné kvalifikace,

$K) je opravnén poskytovat stanoviska k navrhim studijnich program@'*® nebo vzdélavacich
programil pro vy$si odborné vzdélavani'>® zamétenych na ptipravu k vykonu regulovaného
povolani pted jejich posouzenim Akreditatni komisi nebo Akreditacni komisi pro vyssi
odborné vzdélavani podle zvlastniho pravniho ptedpisu a



Igl) je opravnén vyzadat si pro ucely vydani rozhodnuti podle § 24, pro ucely vydani
evropského profesniho prikazu podle § 24a az 24g, pro ucely vydani osvédceni podle § 29a
nebo pro ucely Vymazu podle § 30a odst 7 VypIS z eV}deHecLRﬁs&ﬂeu—tfestu—Zédest—e—vyéaﬂ-}

vy up rej strlku trestu, pro tyto ucely si rovnéz
muze od soudu nebo jiného organu vyzadat kopii rozhodnuti majicich vliv na rozsah opravnéni
k vykonu regulované ¢innosti,

Pm) provadi vyhodnocovani pozadavkii na vykon regulovanych ¢innosti zejména z hlediska
omezeni pristupu k uréitému povolani pouze pro osoby, které jsou odborn¢ kvalifikovany,
vcetné pouzivani profesnich oznaceni a s ohledem na naléhavé diivody obecného zajmu, které
jsou ptiméfené pro dosazeni sledovaného cile a neptesahuji miru nezbytné nutnou z hlediska
nediskriminace,

syn) plni dalsi tkoly stanovené timto nebo zvlastnim zakonem.

(3) Ostatni spravni tfady, vysoké Skoly a dalsi vzdélavaci instituce Ceské republiky
spolupracuji na zadost uznavaciho organu v fizeni o uznani odborné kvalifikace. Za timto
ucelem zejména podavaji uzndvacimu organu vysvétleni, poskytuji mu sva odborna stanoviska
a spolupracuji pii potadani rozdilové zkousky.

§ 29a
Osvédceni o odborné kvalifikaci a vykonu piedmétné ¢innosti

(1) Fyzickym osobam, které jsou opravnény vykonavat regulovanou ¢innost v Ceské
republice a tuto ¢innost hodlaji vykonavat v jiném ¢lenském staté, uznavaci organ na zakladé
jejich zadosti vydava osvédceni

a) o tom, zda je pfedmétna ¢innost na uzemi Ceské republiky regulovana a zda je v Ceské
republice vykonavana pod profesnim oznacenim, o rozsahu opravnéni k vykonu regulované
ginnosti na tizemi Ceské republiky, o obsahu vzdélavani a ptipravy vyzadovaném v Ceské
republice [§ 10 odst. 5 pism. a)] a délce tohoto vzdelavani a ptipravy, poptipade€ o tom, zda jde
o regulované vzdélavani,

b) o tom, zda je fyzicka osoba pro vykon regulované ¢innosti na izemi Ceské republiky odborné
kvalifikovana [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 1], o rozsahu jejiho opravnéni k vykonu regulované
¢innosti, o tom, zda je opravnéna pii vykonu regulované €innosti uZivat profesni oznaceni,
popiipad¢€ o tom, zda vzdélavani a ptiprava, kterou absolvovala, je regulovanym vzdélavanim
nebo spliluje minimalni pozadavky na vzdélavani a pfipravu stanovené prislusnou smeérnici
Evropské unie o uznavani odbornych kvalifikaci,

c) o délce a form¢ vykonu regulované Cinnosti fyzickou osobou, dobé¢ jejiho zahdjeni a
ukonceni, o odbornych ¢innostech, které byly soucasti jejiho vykonu, o tom, Ze jeji vykon neni
uchazeci zakazan ani pozastaven, popiipadé o tom, zda fyzicka osoba regulovanou ¢innost
vykonévala ve vedoucim postaveni,

d) o tom, zda byl doklad o dosaZzené kvalifikaci fyzické osoby uznan nebo potvrzen v Ceské
republice jako rovnocenny s dokladem vydavanym v Ceské republice nebo zda jsou tomuto



dokladu v Ceské republice piiznavany rovnocenné uéinky jako dokladu o dosazené kvalifikaci,
ktery se vyzaduje pro vykon regulované ¢innosti na izemi Ceské republiky,

e) o tom, zda k datu vydani osvédCeni fyzicka osoba splituje pozadavek jiné zptisobilosti pro
vykon regulované ¢innosti podle zvlastniho pravniho piedpisu, nebo udaj o tom, Ze se pro
vykon regulované ¢innosti v Ceské republice podminka jiné zptusobilosti nevyzaduje.

(2) Fyzickym osobam, které jsou opravnény v Ceské republice vykonavat pfedmétnou
¢innost, neni-li tato ¢innost v Ceské republice regulovana, a tuto ¢innost hodlaji vykonavat v
jiném Clenském staté, na zéklad¢ jejich zadosti vydava

a) tstfedni spravni ufad Ceské republiky, do jehoZ piisobnosti pfedmétna Einnost nalezi nebo
jehoz piisobnost je predmétné ¢innosti nejblizsi, osvédéeni

1. 0 délce a formé vykonu pfedmétné ¢innosti fyzickou osobou na izemi Ceské republiky, dobé
jejiho zahajeni a ukonceni, o odbornych cinnostech, které byly soucasti jejiho vykonu,
popiipad¢€ o tom, zda fyzick4 osoba pfedmétnou ¢innost vykonéavala ve vedoucim postaveni,
2. o tom, zda fyzické osoba absolvovala vzdélavani a ptipravu, které ji odborné ptipravily pro
vykon piedmétné innosti na uzemi Ceské republiky [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 2], popiipadé o
tom, zda vzd€lavani a priprava, kterou absolvovala, je regulovanym vzdélavanim,

3. o tom, zda k datu vydani osvédceni fyzicka osoba spliluje pozadavek jiné zplsobilosti pro
vykon pfedmétné ¢innosti podle zvlastniho pravniho piedpisu, nebo udaj o tom, Ze se pro vykon
predmétné ¢innosti v Ceské republice podminka jiné zpiisobilosti nevyzaduje,

b) ministerstvo, popfipad€ Ministerstvo obrany nebo Ministerstvo vnitra, nebo piisluSna vysoka
$kola nebo jina vzdélavaci instituce Ceské republiky, popiipadé krajsky Grad'>®, osvédéent:

1. o délce, typu studijniho nebo vzd€lavaciho programu absolvovaného fyzickou osobou, o
dob¢ zah4jeni a ukonceni studia fyzické osoby v programu a o ¢innostech, pro jejichZ vykon je
odborné piipravena [§ 3 odst. 1 pism. b) bod 2]'9,

2. o tom, Ze doklad o dosazené kvalifikaci fyzické osoby, byl-1i vydan pfislusSnym organem
nebo instituci tfetiho statu nebo Evropskou Skolou nebo potvrzuje-li vzdélavani a piipravu
ziskanou z vétsi ¢asti mimo &lenské staty, byl uznan nebo potvrzen v Ceské republice jako
rovnocenny dokladu o vzdélani vyddvanému piislusnym organem nebo instituci Ceské
republiky.

(3) Osvédceni podle odstaveil 1 a 2 obsahuji tyto nalezitosti:
a) oznaceni organu nebo instituce, kterd osvédceni vydava,
b) jméno, poptipadé jména, piijmeni, datum narozeni a statni pfislusnost Zadatele,

¢) skutecnosti podle odstavce 1 nebo 2, v Uplném nebo caste¢ném rozsahu podle zadosti
opravnéné osoby a

d) datum vydani osvédceni.

v w7

(4) Osvedcem se Vydava na. zaklade zadostl podane spolu s hstlnaml ]lmIZ se dokladap

i nebylo Vydano
rozhodnuti o upadku zadatele nebo nebyl prohlasen konkurs na majetek Zadatele, nebo



ze vykonu funkce statutarniho organu, ¢lena statutdrniho orgdnu nebo jiného organu pravnické
osoby zadatelem nebrani piekazka predchoziho pusobeni v jakékoliv srovnatelné funkci v

pravnické osobé¢, na jejiz majetek byl prohlasen konkurs nebe-viiétkteré-bylinselvencntnavrh
zmm%pfe—ﬂedestatelemajeﬂeu% osvédCeni o dobé a form¢ vykonu predmétné Cinnosti v

Ceské republice Zzadatelem, o dobé jejiho zahajeni a ukonéeni a o odbornych &innostech, které
byly souéasti jejiho vykonu, neni-li tato ¢innost v Ceské republice regulovana, a osvédéeni o
tom, zda zadatel vykonaval pfedmétnou ¢innost ve vedoucim postaveni, je mozno dikaz
listinou nahradit Cestnym prohlaSenim zadatele uc¢inénym pifed uzndvacim organem nebo
ustfednim spravnim ufadem, do jehoz pilisobnosti pfedmétnd ¢innost nalezi nebo jehoz
pusobnost je pfedmétné Cinnosti nejblizsi. Vysoka Skola mtize vydavani osvédceni podle
odstavce 2 pism. b) bodu 1 nahradit vydavanim dodatku k diplomu podle zdkona o vysokych
Skolach, pokud v dodatku uvede i néalezitosti podle odstavce 2 pism. b) bodu 1 a odstavce 3.

HLAVA VII
ADMINISTRATIVNI SPOLUPRACE S ORGANY CLENSKYCH STATU
§ 30

(1) Orgény, povefené vykonem spravnich cinnosti v oblasti uznidvani odborné
kvalifikace, poskytuji, pozaduji nebo pfijimaji informace ve spolupraci s ptislusSnymi organy
jinych ¢lenskych statd. Administrativni spoluprace se provadi za Ucelem sdéleni, zjisténi a
ovéieni skute¢nosti rozhodnych pro vydani rozhodnuti podle § 24 nebo v zajmu koordinace
spole¢ného postupu clenskych stat v oblasti uznadvani odborné kvalifikace a probiha zejména
prostiednictvim systému IMI.

(2) Administrativni spoluprace se provadi v souladu s ustanovenimi této hlavy a
zvlastnich pravnich pfedpist, pokud mezindrodni smlouva, kterou je Ceska republika vazana,
nebo pravni ptedpis Evropské unie nestanovi jinak.

(3) Predmétem administrativni spoluprace jsou informace:

a) o spoleéném postupu pfislusnych organti ¢lenskych stati v oblasti uznavani odborné
kvalifikace,

b) o tom, zda je pfedmétna Cinnost v ¢lenském staté piivodu regulovanou ¢innosti, o rozsahu
opravnéni k vykonu regulované ¢innosti, o tom, jaké jsou pozadavky c¢lenského statu ptivodu
na odbornou kvalifikaci pro vykon regulované ¢innosti a zda je uchaze¢ pro jeji vykon odborné
kvalifikovan, a neni-li pfedmétna ¢innost v ¢lenském staté ptivodu regulovanou ¢innosti, které
odborné ¢innosti jsou zpravidla soucasti jejiho vykonu a zda uchaze¢ absolvoval vzdélavani a
ptipravu, které jej odborné pfipravily pro vykon pfedmétné ¢innosti,

¢) o tom, zda jsou vzd¢lavani a pfiprava uchazece regulovanym vzdélavanim, popiipadé zda je
vzdélavani a pfiprava uchazece regulovanym vzdélavanim uvedenym v pfislusné ptiloze
smérnice nebo jiného piedpisu Evropské unie o uznavani odbornych kvalifikaci,

d) o délce, form¢ a obsahu vzdélavani a ptipravy uchazece, o dob¢ jejiho zahdjeni a ukoncent,
poptipadé zda spliuje minimalni pozadavky na vzdélavani a ptipravu stanovené ptisluSnou
smérnici nebo jinym ptedpisem Evropské unie o uznavani odbornych kvalifikaci,



e) o délce a form¢ vykonu pfedmétné ¢innosti na tzemi ¢lenského statu ptivodu, dobé jejiho
zahajeni a ukonceni a o odbornych ¢innostech, které byly soucasti jejiho vykonu,

f) o tom, jaké jsou pozadavky na jinou zpiisobilost pro vykon predmétné ¢innosti v Clenském
staté a zda je uchaze¢ splnuje,

g) o tom, zda je poskytovatel sluzby usazen v ¢lenském staté piivodu a zda splnil vSechny
podminky stanovené pravnimi pfedpisy tohoto ¢lenského statu pro vykon pfedmétné ¢innosti,

h) o trestni, spravni ¢i disciplindrni odpovédnosti souvisejici s vykonem predmétné Cinnosti a
odpovidajicim postihu poskytovatele sluzby a o stiznostech piijemce sluzby podanych vici

tomuto poskytovateli,

1) o tom, zda je pfedmétnd Cinnost v Clenském staté pivodu vykonavana pod profesnim
oznacenim a zda je uchaze¢ toto profesni oznaceni opravnén uzivat,

J) spocivajici v ovéfeni pravosti dokladu o odborné kvalifikaci nebo jiné zpiisobilosti,

k) o tom, zda orgén ¢lenského statu ptivodu, ktery vydal doklad o odborné kvalifikaci nebo jiné
zpisobilosti, je pfislusSnym organem v souladu s pravnimi pfedpisy ¢lenského statu ptivodu,

1) o tom, zda byl doklad o dosazené¢ kvalifikaci vydan instituci ¢lenského statu [§ 3 odst. 1 pism.

D],

m) o tom, zda doklad o dosazené kvalifikaci vydany pfisluSnym organem nebo instituci
¢lenského statu ptivodu, ktery potvrzuje absolvovéani vzdélavani a piipravy v jiném staté, je v
¢lenském statu piivodu uznan jako rovnocenny dokladu o dosazené kvalifikaci, ktery uchazece
¢ini odborné kvalifikovanym pro vykon regulované ¢innosti nebo, neni-li pfedmétna ¢innost v
¢lenském staté ptivodu regulovana, ktery potvrzuje vzdélavani a ptipravu, jez uchazece odborné
pfipravily pro vykon pfedmétné ¢innosti,
n) o tom, Ze uchazeci byl pozastaven nebo zakazan vykon pfedmétné ¢innosti,
0) o dal$ich skute¢nostech rozhodnych pro vydani rozhodnuti podle § 24.
§ 30a
Vystrazny mechanismus

(1) Soud nebo jiny orgén veiejné moci zasle nejpozdéji v den nasledujici po dni jeho
vykonatelnosti ministerstvu opis rozhodnuti, kterym se na izemi Ceské republiky Gpln€ nebo
¢aste¢né omezuje nebo zakazuje vykon ¢innosti
a) lékare,
b) zubniho Iékate,

c¢) vSeobecné sestry,

d) farmaceuta,



e) porodni asistentky,
f) veterinarniho I¢kare,

g) dalSich zdravotnickych pracovnikli neuvedenych v pismenech a) az e), kteii ziskavaji
zpisobilost k vykonu zdravotnického povolani za podminek stanovenych pravnimi predpisy
upravujicimi podminky pro ziskdvani a uznavéani zpusobilosti k vykonu zdravotnickych
povolani, nebo

h) v regulovanych povolanich tykajicich se vzdélavani nezletilych vcetné péce o déti a
predskolni vychovy.

(2) Soud zasle ministerstvu rozhodnuti, jimz byl pfislusnik regulované¢ho povolani
pravomocné odsouzen za padélani nebo pozménéni dokladti o dosazené kvalifikaci, které
predlozil v souvislosti se Zadosti o uznani odborné kvalifikace, a to nejpozdéji v den
nasledujici po dni jeho vykonatelnosti.

(3) Ministerstvo informuje do 3 dnii od vykonatelnosti prostiednictvim vystrazného
upozornéni v systému IMI prisluSné organy vSech ostatnich ¢lenskych stati o
rozhodnuti podle odstavcii 1 nebo 2, pri¢emz do systému IMI vlozi tyto udaje:

a) jméno, popripadé jména, prijmeni, datum a misto narozeni osoby, které se
rozhodnuti tyka,

b) regulovanou ¢innost, jiz se rozhodnuti tyka,
¢) informace o organu nebo soudu, ktery rozhodl o omezeni nebo zakazu,
d) rozsah omezeni nebo zakazu ¢innosti,

¢) dobu, po kterou omezeni nebo zakaz plati.

(4) Soud nebo jiny orgén vefejné moci zasSle v den nasledujici po dni vykonatelnosti
ministerstvu opis rozhodnuti, kterym doslo na uzemi Ceské republiky ke zméné omezeni nebo
zakazu Cinnosti vyplyvajiciho z rozhodnuti podle odstavce 1. Pokud byl rozhodnutim podle
odstavce 1 soucasné uloZen i trest odnéti svobody, zasle soud ministerstvu informaci o
dni zahajeni vykonu trestu ziakazu ¢i omezeni ¢innosti. Ministerstvo neprodlené informuje
prostiednictvim vystrazného upozornéni v systému IMI pfislusné organy vSech ostatnich
¢lenskych statii o zménach podle véty prvni.

(5) Ministerstvo do 3 dnl ode dne vykonatelnosti rozhodnuti informuje pftislusnika
regulovaného povolani pisemnou formou o odeslani vystrazného upozornéni.

(6) V ptipadé¢, ze je informovani ostatnich ¢lenskych statl prostiednictvim vystrazného
upozornéni v systému IMI ze strany ministerstva napadeno osobou, které se toto upozornéni



tykd, ministerstvo uvede u vystrazného upozornéni, ze toto je pfedmétem fizeni vyvolaného
doty¢nym pfislusnikem regulovaného povolani.

(7) Udaje tykajici se upozornéni mohou byt v systému IMI zpracovany pouze po dobu
jejich platnosti. Ministerstvo vymaze upozornéni nejpozdéji do 3 dnti

a) od nabyti pravni moci zrusujiciho rozhodnuti,
b) po ukoncéeni zédkazu nebo omezeni uvedenych v odstavci 1,
¢) po zahlazeni odsouzeni, nebo

d) ode dne, kdy nastala skutecnost, na jejimz zdkladé se na pachatele hledi, jako by nebyl
odsouzen.

§ 31
Organy prislusné pro provadéni administrativni spoluprace

Piislusnym organem v Ceské republice k provadéni administrativni spoluprace je
ministerstvo, narodni koordinator nebo uznavaci organ (dile jen "piislusny organ Ceské
republiky"). Pii provadéni administrativni spoluprace piislusny organ Ceské republiky
komunikuje s pfislusnymi orgény jiného ¢lenského statu, zpravidla s narodnim koordinatorem
¢lenského stitu nebo orgdnem clenského stitu, v jehoz piisobnosti je pfedmétnd cinnost
regulovana nebo ktery vykonava dohled nad vykonem ptfedmétné Cinnosti (dale jen "ptislusny
organ jin¢ho ¢lenského statu").

§32
Pozadovani informaci

(1) Ptisluiny organ Ceské republiky mtize od piisluiného organu jiného ¢lenského statu
pozadovat informace v ptipadé potieby zjisténi a ovéfeni skutecnosti rozhodnych pro vydani
rozhodnuti podle § 24 a 36b, nebo v piipadé divodnych pochybnosti o skute¢nostech
uvedenych v oznameni podle § 36a, nebo pro vydani evropského profesniho prikazu podle §
24a a nasledujicich, pokud vyc€erpal vlastni obvyklé zdroje informaci, které mohl v daném
pfipadé¢ vyuZzit.

(2) Piislusny organ Ceské republiky poda pisemnou zadost pfislusnému organu jiného
Clenského statu. Zadost musi obsahovat kromé naleZitosti stanovenych pravnimi predpisy
tohoto ¢lenského statu rovnéz udaj o pozadované informaci a udaje o predmétu fizeni o uznani
odborné¢ kvalifikace a identifikacni idaje uchazece, v mife nezbytné ke splnéni ucelu.

(3) Ptislusny organ Ceské republiky miize ujednat Gstné nebo pisemné s piislusnym
organem jiného ¢lenského statu jinou formu pozadovani informaci.

(4) Pokud pftislusny organ jiného ¢lenského statu neposkytne pozadovanou informaci
vcas tak, aby bylo mozno vydat rozhodnuti o uznéni kvalifikace ve lhiité stanovené podle § 24
odst. 5, uzndvaci organ rozhodne na zédklad€¢ shromazdénych ditkkaznich prostredk.



(5) Ziskané informace miize piislusny organ Ceské republiky piedat dalsimu &lenskému
statu jen se souhlasem piislusného organu clenského statu, ktery informace poskytl.

§33
Poskytovani informaci

(1) Piislugny organ Ceské republiky na pozadani piislusného organu jiného ¢lenského
statu provede nezbytna Setfeni a poskytne pozadované informace bez zbyte¢ného odkladu.
Pokud neni mozno informaci poskytnout do 30 dnii, vyrozumi se o tom piislusny organ jiného
¢lenského statu.

(2) Zjistit nebo poskytnout informace ptislusnému organu jiného ¢lenského statu Ize jen
v rozsahu, ktery umoziuji pravni predpisy Ceské republiky.

(3) Piislusny organ Ceské republiky miize odmitnout poskytnuti informaci piislusnému
organu jiné¢ho ¢lenského statu, pokud

a) zvlastni zdkon obsahuje pfisnéjsi podminky povinnosti zachovavat ml¢enlivost nez ty, které
jsou v pravni uprave zadajiciho ¢lenského statu, a pokud tento stat témto piisnéjSim podminkam
nevyhovi,

b) poskytnuti informaci by vedlo k poruseni povinnosti ml¢enlivosti ulozené zvlastnim pravnim
pfedpisem nebo se jednd o informace, jejichz vyzrazeni by bylo v rozporu se zajmem

bezpecnosti statu nebo s vefejnym potradkem,

¢) piislusny organ Zadajiciho Clenského statu nevycerpal své obvyklé zdroje informaci, které
mohly byt vzhledem k okolnostem vyuZity k ziskani poZadovanych informaci, nebo

d) Zadajici €lensky stat neni schopen z praktickych nebo pravnich diivodii poskytnout obdobné
informace.

(4) Vyskytnou-li se pfi zjiStovani a poskytovani pozadovanych informaci piekazky
podle odstavce 2 nebo 3, vyrozumi piisluSny organ Ceské republiky o této situaci s uvedenim
divodt neprodlené ptislusny organ jiného ¢lenského statu.

§ 34
Vzajemné poskytovani informaci

Piislusny organ Ceské republiky miize pro skupiny jednotlivych piipadi ujednat ustng
nebo pisemné s pfisluSnym orgdnem jiného ¢lenského statu druh a rozsah informaci, které bude
pfi zachovani vzdjemnosti poskytovat nebo piijimat, véetné zplisobu a lhit predavani téchto
informaci. Ustanoveni § 32 odst. 4 a 5 a § 33 odst. 2 az 4 se pouziji obdobné.

§ 35

Ochrana informaci a osobnich udaju

Na informace poskytované v ramci administrativni spoluprace se vztahuje povinnost



zachovavat mlc¢enlivost stanovena zvlastnim pravnim ptredpisem. Ochrana osobnich udajt se
fidi zvla$tnim pravnim predpisem.'® Identifika¢ni udaje uchazece lze poskytovat a pozadovat
pouze v mife nezbytné ke splnéni ti¢elu administrativni spoluprace.

HLAVA VIII

DOCASNY NEBO PRILEZITOSTNY VYKON REGULOVANE CINNOSTI NA UZEMI
CESKE REPUBLIKY V RAMCI SVOBODY POSKYTOVANI SLUZEB



aspi://module='ASPI'&link='18/2004%20Sb.%252336a'&ucin-k-dni='30.12.9999'

e ey %



aspi://module='ASPI'&link='18/2004%20Sb.%252336a'&ucin-k-dni='30.12.9999'

§ 36a

Oznameni

(1) Uchazed, ktery je statnim prisluSnikem ¢lenského statu nebo ktery byl vyslan
na tizemi Ceské republiky v ramci poskytovani sluZeb zaméstnavatelem usazenym v jiném
¢lenském staté Evropské unie a v souladu s pravnimi predpisy ¢lenského statu pivodu
vykonava piedmétnou &innost, ktera je v Ceské republice regulovanou ¢innosti, je
opravnén tuto innost vykonavat do¢asné nebo piileZitostné i na izemi Ceské republiky,
aniZ splni poZzadavek zapisu, registrace, povoleni, autorizace nebo ¢lenstvi v profesni
komore podle zvlastniho pravniho predpisu a aniZ pozada o uznani odborné kvalifikace
podle § 6 aZ 18 a uznani jiné zpisobilosti podle § 20, pokud spIni podminky podle odstavci
2 az 5 a 8, a stanovi-li tak zvlastni zakon, podminky podle § 36b. Zda je regulovana ¢innost
vykonavana docasné nebo prileZitostné se posuzuje zejména s ohledem na dobu trvani,
Cetnost, pravidelnost a nepietrZitost vykonu &innosti na izemi Ceské republiky'?.

(2) Uchaze¢ je povinen pred tim, nezZ zacne vykonavat regulovanou ¢innost na
uzemi Ceské republiky, pisemné oznamit tuto skute¢nost uznavacimu organu. Oznameni
obsahuje

a) jméno, popriipadé jména, a prijmeni uchazefe, datum narozeni, misto vykonu
predmétné cCinnosti v ¢lenském staté piavodu, pripadné dorucovaci adresu, a statni
obcanstvi,

b) nazev regulované Cinnosti, kterou bude vykonavat, a udaj o tom, zda je ¢innost v
¢lenském staté piivodu regulovanou ¢innosti, popripadé udaj o ¢innosti, ktera je obsahové
nejblizsi,

¢) udaj o odborné kvalifikaci a v pripadech podle odstavce 4 také o vykonu predmétné
¢innosti nebo regulovaném vzdélavani,

d) udaje o zaméstnavateli usazeném v jiném clenském staté Evropské unie, pokud je
uchazed vyslan na tzemi Ceské republiky v ramci poskytovani sluZeb timto
zaméstnavatelem, v rozsahu

1. jméno, popripadé jména, a prijmeni, datum narozeni, ¢lensky stat usazeni, misto
vykonu ¢innosti, je-li zaméstnavatelem fyzicka osoba, nebo

2. nazev, sidlo a stat usazeni, je-li zaméstnavatelem pravnicka osoba,

e) pripadné dal$i idaje pozadované zvlas§tnim pravnim piedpisem.



(3) K oznameni podle odstavce 2 uchaze¢ prilozi

a) kopii prikazu totoZnosti, pripadné dokladu osvédcujiciho statni piislu$nost uchazece;
ustanoveni § 22 odst. 6 véty prvni a druhé a § 22 odst. 7 se pouZiji obdobné,

b) doklad potvrzujici, Ze je uchaze¢ usazen v €lenském staté piivodu a v souladu s jeho
pravnimi prredpisy vykonava predmétnou ¢innost a Ze mu opravnéni k vykonu predmétné
¢innosti v ¢lenském staté piivodu neni k okamZiku vydani tohoto dokladu odejmuto ani
docasné pozastaveno; ustanoveni § 22 odst. 7 se pouZije obdobné,

¢) doklad o odborné kvalifikaci; ustanoveni § 22 odst. 4, 5, 6, 7 a 8 se pouziji obdobné,

d) doklad podle odstavce 4, neni-li predmétna cinnost v cClenském staté phavodu
regulovana; ustanoveni § 22 odst. 4 aZ 8 se pouZiji obdobné,

e) doklad podle odstavce 5, vyZaduje-li se pro vykon regulované ¢innosti v Ceské republice
doklad o pojisténi odpovédnosti za Skodu zpiisobenou pri vykonu regulované ¢innosti;
ustanoveni § 22 odst. 7 a 8 se pouziji obdobné.

(4) Neni-li predmétna cinnost v ¢lenském staté pivodu regulovana, je uchazec
povinen doloZit, Ze v jednom nebo vice €lenskych statech vykonaval predmétnou ¢innost
po dobu nejméné 1 roku béhem predchazejicich 10 let, nebo piedlozit doklad o
regulovaném vzdélavani, které jej odborné pripravuje pro vykon predmétné ¢innosti v
¢lenském staté puvodu.

(5) Vyzaduje-li se pro vykon regulované ¢innosti v Ceské republice doklad o
pojisténi odpovédnosti za Skodu zpiisobenou pri vykonu regulované ¢innosti, je uchazeé
povinen doloZit, Ze je pojistén v rozsahu a za podminek vyZadovanych zvla§tnim pravnim
predpisem.

(6) Nespliiuje-li oznameni nebo doklady k nému priloZené naleZitosti podle
spravniho Fadu nebo odstavci 2 a 3, pomiiZze uznavaci organ uchazeci nedostatky
odstranit na misté nebo jej bezodkladné vyzve Kk jejich odstranéni. Zaroven jej pouci, Ze
do doby odstranéni nedostatkii, popripadé do doby uvedené v § 36b odst. 6, stanovi-li
zvla$tni zdkon podminku ovéfeni odborné kvalifikace, neni opravnén na tizemi Ceské
republiky regulovanou ¢innost vykonavat.

(7) Uchazec je povinen bezodkladné informovat uznavaci organ o zménach vsech
skutecnosti uvedenych v oznameni nebo dokladech k oznameni priloZenych, vcetné
skute¢nosti, které by mohly byt divodem zaniku opravnéni vykonavat do¢asné nebo
piileZitostné regulovanou &innost na izemi Ceské republiky.

(8) Uchazec je opravnén k vykonu regulované ¢innosti po dobu 1 roku ode dne
podani uplného oznameni. Hodla-li docasné nebo prilezitostné vykonavat regulovanou
¢innost na izemi Ceské republiky po uplynuti této doby, je povinen podavat toto oznameni
opétovné, s vyjimkou pripadua podle § 24c odst. 3. Pri opétovném podani oznameni je
uchaze¢ povinen predlozit doklady uvedené v odstavci 3 pism. b) aZ e) pouze v pripadé
zmény skutecnosti uvedenych v pivodnim oznameni nebo v dokladech k tomuto oznameni
priloZenych.



(9) Uznavaci organ eviduje udaje o uchazeci a jim oznamenych skute¢nostech v
samostatné evidenci osob do¢asné nebo prilezitostné poskytujicich sluzby v regulovanych
¢innostech. Kazdé oznameni opatfuje uznavaci orgian evidenc¢nim cislem, datem
oznameni, datem doruceni iplného ozndmeni uzniavacimu orginu a idajem o platnosti
oznameni. Ministerstvo zverejiiuje zptisobem umoziujicim dalkovy pristup tyto tudaje
tykajici se oznameni

W e 4

a) jméno, popriipadé jména, a pFijmeni uchazece,
b) nazev regulované ¢innosti, pro kterou bylo oznameni podano,
¢) adresa mista vykonu ¢innosti v ¢lenském staté pivodu, piipadné dorucovaci adresa, a

d) udaje o zaméstnavateli usazeném v jiném clenském staté Evropské unie
uvedené v odstavci 2 pism. d), pokud je uchaze¢ vyslan na izemi Ceské republiky v ramci
poskytovani sluzeb timto zaméstnavatelem.

§ 36b
Ovéreni odborné kvalifikace

(1) Stanovi-li tak zvlastni zdkon, je uznavaci organ opravnén po obdrZeni oznadmeni
pfed zahajenim vykonu dodasné nebo piileZitostné regulované &innosti na uzemi Ceské
republiky, jejiz vykon mize vdzné ohrozit zivot, zdravi nebo bezpecnost osob, ovéfit odbornou
kvalifikaci uchazece. To neplati v ptipadé uchazece, ktery piislusnou regulovanou ¢innost na
tizemi Ceské republiky jako usazena nebo hostujici osoba vykonava nebo vykonaval a kterému
byla v Ceské republice uznana nebo ovéiena odborna kvalifikace pro vykon této ¢innosti.

(2) Nepristoupi-li uznavaci organ v odivodnéném piipade, zejména je-li uchazec
osobou v oboru uznavanou nebo bude-li regulovana ¢innost vykonavéana v rozsahu, ve kterém
je ohrozeni zivota, zdravi nebo bezpecnosti osob zanedbatelné, k ovéteni odborné kvalifikace
uchazece podle odstavce 3, bezodkladné o tom uchazeci doruci oznameni.

(3) Ovétuje-li uznavaci organ odbornou kvalifikaci uchazece, vyda a doruc¢i uchazeci
do 30 dnti od obdrzeni tiplného oznameni, které obsahuje veskeré pozadované doklady, po
pfipadném odstranéni nedostatkil (§-36a-edst—S) (§ 36a odst. 3), rozhodnuti o ovéteni odborné
kvalifikace. Ve zvlast slozitych piipadech oznami uznavaci organ uchazeci prodlouzeni lhiity
pro vydani a doruceni rozhodnuti nejdéle o dalsich 30 dnii. Uznavaci organ bezodkladné vyda
a doruc¢i uchazeci rozhodnuti o ovéfeni odborné kvalifikace s vyrokem, Ze nebyl zjistén
podstatny rozdil mezi jeho odbornou kvalifikaci a odbornou kvalifikaci, kterd je vyZzadovéna v
Ceské republice, pokud uchaze¢ hodla na uzemi Ceské republiky vykonavat regulovanou
¢innost, pro jejiz vykon pfislusna smérnice nebo jiny pfedpis Evropské unie o uznavani
odbornych kvalifikaci stanovi minimalni poZadavky na vzdélavani a pfipravu, a je drZitelem
dokladu o dosazené kvalifikaci, ktery splituje podminky stanovené uvedenym piedpisem.

(4) Byl-1li mezi odbornou kvalifikaci uchazece a odbornou zpiisobilosti vyzadovanou v
Ceské republice zjiitén podstatny rozdil v takovém rozsahu, Ze by tento rozdil mohl pii vykonu
regulované ¢innosti uchazeCem vazné ohrozit Zivot, zdravi nebo bezpecnost osob a nelze jej
nahradit odbornou praxi poskytovatele sluzeb ani znalostmi, dovednostmi a schopnostmi, které¢
poskytovatel sluZzeb nabyl eelozivotnim—vzdéldvanim celoZivotnim ucenim, a které za timto



ucelem potvrdil piislusny subjekt, uznavaci orgén

a) rozhodne o tom, Ze uchaze¢ neni opravnén k vykonu regulované ¢innosti na tizemi Ceské
republiky, a

b) v rozhodnuti podle odstavce 3 uchazeCi umozni, aby prokazal znalost chybéjicich
teoretickych nebo praktickych oblasti. Znalost chybéjicich teoretickych a praktickych oblasti
se prokazuje rozdilovou zkouskou nebo jinym vhodnym opatienim. Ulozi-li uznévaci orgéan
uchazeci, aby prokazal znalost chybéjicich teoretickych nebo praktickych oblasti, umozni
uchazeci, aby tuto znalost prokazal ve lhat¢ 20 pracovnich dnii od doruceni rozhodnuti o
ovéteni odborné kvalifikace podle odstavee 3. Ulozi-li uznavaci organ uchazeci, aby vykonal
rozdilovou zkousku, zajisti provedeni této zkousky ve lhtité podle pfedchozi véty.

(5) Uznavaci orgéan ve lhité 5 pracovnich dnii od vykonani rozdilové zkouSky nebo
splnéni jiného vhodného opatieni uchazecem tuto zkousku nebo toto opatfeni vyhodnoti a na

zaklad¢ vysledku vyhodnoceni vydé rozhodnuti.

(6) Pravo docasného nebo pfilezitostného vykonu regulované cinnosti podléhajici
ovéteni odborné kvalifikace podle odstavee 1 na izemi Ceské republiky uchazeci vznikéd dnem

a) oznameni uznavaciho organu podle odstavce 2 o upusténi od ovétreni odborné kvalifikace,

b) vydani rozhodnuti o ovéteni odborné kvalifikace podle odstavce 3, neni-li zjiStén podstatny
rozdil mezi odbornou kvalifikaci uchazece a odbornou zpiisobilosti, kterd je vyzadovana v
Ceskeé republice, v takovém rozsahu, Ze by tento rozdil mohl pti vykonu regulované ¢innosti na

uzemi Ceské republiky vazné ohrozit zivot, zdravi nebo bezpecnost osob,

¢) vydani rozhodnuti po GspéSném vykonani rozdilové zkousky nebo splnéni jiného vhodného
opatteni podle odstavce 4 pism. b), nebo

d) marného uplynuti lhiity podle odstavce 3 nebo 5, pokud uznavaci organ nepostupuje v
souladu s témito lhiitami; to neplati, pokud nedodrzeni lhit nastalo v disledku jednani
uchazece.

(7) Naklady tizeni o ovéfeni odborné kvalifikace spojené s vykonanim rozdilové
zkousky hradi uchaze¢. Rozhodnuti podle odstavce 6 pism. b) a ¢) ma pro ucely vykonu
regulované ¢innosti na uzemi Ceské republiky stejné pravni ucinky jako rozhodnuti o uznani
odborné kvalifikace podle § 24 odst. 1 a 6.

HLAVA IX
SPOLECNA USTANOVEN({
§ 36

zrusen

§ 37



Posouzeni odborné kvalifikace vefejnopravnim zaméstnavatelem

(1) Vyzaduje-li se v Ceské republice doklad o dosazené kvalifikaci pro vykon
regulované Cinnosti v pracovnépravnim vztahu [§ 18 odst. 1 pism. a) bod 4] a jde o pfipadny
vykon regulované ¢innosti na zakladé pracovnépravniho vztahu se zaméstnavatelem, kterym je

a) Ceska republika'®),

b) statni ptispévkova organizace,
¢) uzemni samospravny celek,
d) ptispévkova organizace, u niz funkci ziizovatele vykonava izemni samospravny celek,

e) jind pravnicka osoba, pokud
1. byla zaloZena ¢i zfizena za Gcelem uspokojovani potieb vefejného zajmu a
2. je financovana pievazné stitem ¢i jinym vefejnym zadavatelem!” nebo je statem ¢&i jingm
vefejnym zadavatelem ovladdna nebo stat Ci jiny vefejny zadavatel jmenuje ¢i voli vice nez
polovinu ¢lent v jejim statutarnim, spravnim, dozor¢im ¢i kontrolnim organu,

(dale jen ,vefejnoprdvni zameéstnavatel”), posoudi odbornou kvalifikaci a jinou
zpusobilost pfislusny organ, ktery za zaméstnavatele jedna, v rdmci pfijimani do
pracovnépravniho vztahu nebo v radmci vybérového tfizeni na obsazeni funkce.

(2) O tom, zda uchaze¢ spliiuje podminku odborné kvalifikace a jiné zpusobilosti pro
ptijeti do pracovnépravniho vztahu nebo pro zarazeni do vybérového fizeni na obsazeni funkce,
nebo o tom, zda po ném bude vefejnoprdvni zaméstnavatel jako podminku pftijeti do
pracovnépravniho vztahu nebo zafazeni do vybérového fizeni pozadovat splnéni
kompenzacniho opatieni, jej vefejnopravni zaméstnavatel vyrozumi nejpozdéji do 90 dnii ode
dne ptijeti dokladl podle § 22 odst. 3 pism. b) a ¢), nezbytnych k posouzeni odborné kvalifikace
a jiné zpusobilosti uchazece.

(3) Na posouzeni odborné kvalifikace a jiné zpisobilosti podle odstaveii 1 a 2 se
nepouZziji ustanoveni § 3 odst. 1 pism. k), § 22 odst. 1 az 3, § 22 odst. 7a 8, § 24 a 25, § 29 odst.
la2,§29a,§30az35a§ 36aa36b. Ustanoveni § 13 odst. 3 a § 14 odst. 3 se pouZziji pfiméieng.
Administrativni spolupraci provadi vefejnopravni zaméstnavatel zejména prostiednictvim
ministerstva. Naklady fizeni o posouzeni odborné kvalifikace, spojené s vykonanim rozdilové
zkousky, hradi uchazec.

(4) Ustanoveni odstavctll 1 az 3 se nepouziji na uznavani odborné kvalifikace pro vykon
zdravotnickych povolani a pro vykon &innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péce!®.

§ 38

Zmocnéni

(1) Uznavaci orgdn muZe stanovit po projednani s narodnim koordinatorem vyhlaSkou
nebo stavovskym pifedpisem seznam teoretickych a praktickych oblasti, které tvoii obsah
vzdélavani a ptipravy vyzadované v Ceské republice pro vykon regulované &innosti [§ 10 odst.
5 pism. a)], pokud tento obsah vzdélavani a ptipravy neni ziejmy ze zvlaStniho pravniho



predpisu.

(2) Uznévaci organ muze vyhlaskou nebo stavovskym predpisem stanovit pro jednotlivé
regulované ¢innosti nebo skupinu regulovanych ¢innosti dalsi podrobnosti tykajici se podminek
vykonu adaptacniho obdobi a rozdilové zkousky a jejich hodnoceni.

(3) Uznavaci organ miize vyhlaSkou nebo stavovskym pfedpisem stanovit pfimétené
omezeni rozsahu odborného vycviku, jenz mize byt provadén v zahrani¢i. Uznavaci organ
muze vyhlaskou nebo stavovskym piedpisem stanovit pravidla organizace uznavani odbornych
vycvikl absolvovanych v jiném ¢lenském staté nebo ve tieti zemi.

(4) Vlada muize k provedeni tohoto zdkona nafizenim stanovit regulované ¢innosti, u
kterych je vyloucena volba uchazece mezi adaptacnim obdobim a rozdilovou zkouskou, a urcit

kompenzacni opatieni, které bude uchazeci v téchto pripadech ulozeno.

(5) Ministerstvo muze stanovit vzor osvédceni o odborné kvalifikaci a vykonu
predmétné Cinnosti (§ 29a).

HLAVA X

PRESTUPKY

§ 38a
(1) Fyzicka osoba se dopusti ptestupku tim, ze
a) umyslné uzije profesni oznaceni nebo oznaceni odbornosti v rozporu s § 27, nebo

b) v rozporu s podminkami stanovenymi v hlavé VIII provozuje docasné nebo pfilezitostné
vydéle¢nou ¢innost, kterd je regulovanou ¢innosti.

(2) Za prestupek podle odstavce 1 lze ulozit pokutu do +6-660-K¢ 50 000 K¢. Za
ptestupek podle odstavce 1 pism. b) 1ze spelas-pekuton ulozit zdkaz Cinnosti do ++reku 3 let.

1) Smérnice Evropského parlamentu a Rady 2005/36/ES ze dne 7. zati 2005 o uznavani odbornych kvalifikaci.

Cl. 39, 43 a 49 Smlouvy o zaloZeni Evropského spole¢enstvi.

2b) Cl. 22 smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/801 ze dne 11. kvétna 2016 o podminkach vstupu
a pobytu statnich piislusniki tfetich zemi za ucelem vyzkumu, studia, stdze, dobrovolnické sluzby, programt



vyménnych pobytl zaku ¢i vzdélavacich projektl a ¢innosti au-pair.

2¢) CI. 14 odst. 1 pism. b) smérnice Rady 2003/86/ES ze dne 22. zati 2003 o pravu na sloudeni rodiny; § 13 a
zékona ¢. 325/1999 Sb., o azylu.

2d) Cl. 23, &l. 26 odst. 1 a 3 a ¢l. 27 odst. 3 smémice Rady 2004/83/ES ze dne 29. dubna 2004 o minimalnich
postaveni uprchlika nebo osoby, kterd z jinych divodl potfebuje mezinarodni ochranu, a o obsahu poskytnuté
ochrany.

2f) C1. 11 odst. 1 smérnice Rady 2004/81/ES ze dne 29. dubna 2004 o povoleni k pobytu pro statni piislugniky
tretich zemi, ktefi jsou obétmi obchodovani s lidmi nebo obdrzeli pomoc k nedovolenému pfistéhovalectvi a ktefti
spolupracuji s pfislusnymi organy.

2g) Cast sedma zakona ¢. 95/2004 Sb., o podminkéach ziskavani a uznavani odborné zptsobilosti a specializované
zpusobilosti k vykonu zdravotnického povolani 1ékate, zubniho 1ékate a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich piedpist.

Hlava VII zakona ¢. 96/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani zpusobilosti k vykonu nelékatskych
zdravotnickych povolani a k vykonu ¢innosti souvisejicich s poskytovanim zdravotni péée a o zméné nékterych
souvisejicich zakont (zakon o nelékaiskych zdravotnickych povolanich), ve znéni pozdéjsich predpisi.

2k) Priloha I smérnice 2005/36/ES.

21) Umluva o statutu Evropskych 8kol, p¥ijata v Lucemburku dne 21. &ervna 1994 (&. 122/2005 Sb. m. s.).
3) Priloha IV smémice 2005/36/ES.

4) Priloha IIT smérnice 2005/36/ES.

4b) Clanek 14 odst. 2 a 3 smérnice 2005/36/ES.

5) CI. 3 pism. a) smérnice Rady 89/48/EHS.

Cl. 3 pism. a) a &l. 5 pism. a) smérnice Rady 92/51/EHS.

5) Napriklad zakon ¢. 417/2004 Sb., o patentovych zastupcich a o zméné zakona o opatienich na ochranu
primyslového vlastnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

6) § 3 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace.

6a) Zakon ¢. 634/2004 Sb., o spravnich poplatcich, ve znéni pozd¢jsich piedpist.

6a) Natizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1882/2003, kterym se méni ¢l. 15 smérnice Rady 92/51/EHS.
Pfiloha D smérnice Rady 92/51/EHS, v platném znéni.

7) Zakon €. 36/1967 Sb., o znalcich a tlumocnicich, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Vyhlaska ¢. 37/1967 Sb., k provedeni zakona o znalcich a tlumoc¢nicich, ve znéni pozdéjsich predpist.

8) Zakon ¢. 29/1984 Sb., o soustave zakladnich skol, stfednich $kol a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve
znéni pozdejsich predpisi.

§ 7 pism. d) zakona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave ve Skolstvi, ve znéni zakona ¢. 132/2000 Sb. a
zakona ¢. 284/2002 Sb.



§ 87 pism. n m), § 89 a 90 a § 95 odst. 9 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach a o zméné a doplnéni
dal$ich zakont (zakon o vysokych skolach).

Vyhlaska ¢. 12/2005 385/1991 Sb., o uznavani rovnocennosti a podminkach nostrifikace vysvédceni vydanych
zahrani¢nimi §kolami, ve znéni vyhlasky ¢. 332/1998 Sb.

9) § 27a odst. 3 zakona ¢. 29/1984 Sb., ve znéni zakona ¢. 138/1995 Sb. § 93 odst. 1 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
predpist.

Zakon €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdé&jsich predpist.

10) § 48 a 49 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach, ve znéni zakona ¢. 147/2001 Sb.

11) CL. 9 odst. 2 smérnice 89/48/EHS.

Cl. 13 odst. 2 smérnice 92/51/EHS.

12) C1. 10 smérnice 89/48/EHS.

Cl. 14 smérnice 92/51/EHS.

13) Naptiklad €l. 15 smérnice 92/51/EHS.

14) Ptiloha ke smérnici Rady 89/48/EHS.

15) Zakon & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni
pozdéjsich predpist.

15a) § 78 az 81 zakona ¢. 111/1998 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpist.

15b) § 6 a_§ 104 az 107 zakona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon).

15¢) § 108 zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisa.

15d) Naptiklad § 55 a 57 zakona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych skolach. ve znéni zakona-¢. 552/2005 Sb.

16) Zakon ¢. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji a 0 zméné nékterych zakont, ve znéni pozdéjsich piedpist.
17) Clanek 30 Dohody o Evropském hospodaiském prostoru ze dne 2. kvétna 1992.

Clanek 9 Dohody mezi Evropskym spoledenstvim a jeho Clenskymi staty, na strané jedné, a Svycarskou
konfederaci, na strané druhé, o volném pohybu osob ze dne 21. ¢ervna 1999.

vvvvv

kteti jsou dlouhodobé€ pobyvajicimi rezidenty.
17b) Zakon €. 137/2006 Sb., o vetejnych zakazkéch, ve znéni pozdé&jsich predpist.

18) Zakon & 219/2000 Sb., o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, ve znéni
pozdg&jsich predpisi.

19) Zakon ¢. 95/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpist.
Zakon ¢. 96/2004 Sb., ve znéni pozd¢jsich piedpist.

20) Cl. 14 odst. 1 pism. d) a ¢l. 14 odst. 4 smérice Rady 2009/50/ES ze dne 25. kvétna 2009 o podminkach pro

vvvvv



§ 42i zakona &. 326/1999 Sb., o pobytu cizincti na izemi Ceské republiky a o zméné nékterych zékontl, ve znéni
pozdéjsich predpist.

21) CL. 12 odst. 1 pism. d) smérnice Evropského parlamentu a Rady 2011/98/EU ze dne 13. prosince 2011 o
jednotném postupu vytizovani zadosti o jednotné povoleni k pobytu a praci na tizemi ¢lenského statu pro statni
pfislusniky tfetich zemi a o spole¢ném souboru prav pracovnikll ze tfetich zemi opravnéné pobyvajicich v
nékterém clenském state.

§ 42g zakona €. 326/1999 Sb., ve znéni pozdéjSich predpist.

22) CI. 23 odst. 1 pism. h) smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/36/EU ze dne 26. tmora 2014 o
podminkach vstupu a pobytu statnich pfislusniki tfetich zemi za ti€elem zaméstnani jako sezénni pracovnici.

23) Cl. 18 odst. 2 pism. b) smérnice Evropského parlamentu a Rady 2014/66/EU ze dne 15. kvétna 2014 o
podminkach vstupu a pobytu statnich pfislusniki tfetich zemi na zakladé pfevedeni v ramci spoleénosti.

24) § 59a zakona ¢. 166/1999 Sb., o veterinarni péci a o zméné nékterych souvisejicich zakoni (veterinarni
zakon), ve znéni pozdéjSich predpisi.



